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  مقدمه -1
 از يكي همواره آن ايجادكننده عوامل و اقتصادي رشد مقوله
 عنوان به اقتصادي رشد اهميت. است اهميت حائز مباحث
 زيرا ،داشت دور نظر از توان نمي را افراد رفاه بهبود براي مبنايي

 است شده تصديق مشهوري مطالعات وسيله به موضوع اين
 اقتصادي رشد اينكه به توجه با). 468-470: 2014، 1انوويآن(

 فرهنگي، و سياسي قدرت افزايش لحاظ به كشورها براي

 بر اثرگذار عوامل بايد ، لذادارد بسياري اهميت علمي،و  صنعتي

نيا و  (ستوده بگيرند قرار بررسي مورد اقتصادي رشد نرخ روي
 و سرمايه سابق، هاي نظريه مطابق. )22: 1399همكاران، 

 رشد بر اثرگذار عوامل ترين مهم از انساني نيرويوري  بهره

 عوامل و علل 3). نورث66: 2،1965باشد (سولو مي اقتصادي
 كاهش به منجر كه اندد مي نهادهايي را اقتصادي رشد بنيادي
 كردن تخصصي طريق ازوري  بهره افزايش و مبادله هاي هزينه
و  سرمايه مؤلفه دو بر علاوه. شوند مبادله مي فرايند و ها فعاليت
 اقتصادي رشد افزايش روي بر ديگري متغيرهاي كار نيروي

 سمت به را جامعه كه دليل اين به كارآفريني مثلاً دارند؛ تأثير

 دانش تبديل به منجر و داده سوق مبتكرانه و تكنيكي تغييرات
 سبب نهايت در و شده جديد محصولات و خدمات به جديد

و  44: 1393(شهبازي و همكاران،  شود اقتصادي مي رشد
  ).15- 18: 1398اسدزاده و همكاران، 

سياست  اولويت يك عنوان به تنها نه ها سال طي كارآفريني
و پپرا و  638: 2018، 4اقتصادي (آدرتش رشد براي استراتژي و

 اشـتغال  ايجاد موتور عنوان به بلكه )،390-392: 2020، 5آدكويا
، 7و فولستر 203:  2016، 6است (آدوسي شده مطرح و فقرزدايي

 كـرده  ثابـت  ادبيات موجـود  ديگر، عبارت ). به140-138: 2000
، 8اقتصـاد (بـامول   و كارايي وري بهره رفاه، ،كارآفريني كه است

 نيـروي  يـك  عنـوان  و به ندك مي تضمين را )896-894: 1990
 هـاي  ايـده  بـه  يـابي  نـوآوري، دسـت   ترويج براي اصلي محركه
نـد  ك مـي  عمـل  سـاختارهاي اقتصـادي   تغييـر  و جديـد  تجاري
 كــه اســت شــده ايــن، ثابــت بــر ). عــلاوه12: 2008، 9(فــريچ
 هـا،  نـوآوري  معرفـي  اقتصـاد بـا   يك در كارآفرينانه هاي فعاليت

                                                      
1. Anyanwu 
2. Solow 
3. North 
4. Audretsch 
5. Peprah & Adekoya 
6. Adusei 
7. Folster 
8. Baumol 
9. Fritsch 

 اقتصــادي بــه عملكــرد رقابــت بهبــود و ارتقــا تغييــر، اجــراي
-336: 2005، 10 و اتـو  هـو  ند (وانـگ، ك مي كمك پذير انعطاف

ــت ).339 ــازماني سياس ــه س ــا اتحادي ــت  اروپ ــين اهمي  همچن
 و رشد براي اشتغال، اصلي شايستگي يك عنوان به را كارآفريني

). لذا، بررسي 3: 2004، 11ند (ايي سيك مي تأييد شخصي تحقق
اثرات متعدد كـارآفريني بـر رشـد اقتصـادي و بهبـود عملكـرد       
متغيرهاي كلان اقتصادي در كشورهاي در حال توسعه از جمله 

(صـديق و همكـاران،    تواند فوايد مختلفي داشته باشـد  ايران مي
1400 :70(.  

 12توسـعه  و كـارآفريني  جهـاني  مؤسسـه گزارش  بر اساس
اسـتارتاپي،   هـاي  مهـارت  شـاخص  ايـران،  در 1400براي سال 

 رشد بـالا، در  و انساني سرمايه و سازي همچنين شاخص شبكه

سـال مـورد    طـي  فرصـت  درك دارند. شاخص قرار مناسبي حد
 و شـاخص حمايـت   اسـت  نوسان زيـادي مواجـه بـوده    با نظر

 در و نـوآوري  سـازي  المللـي  بـين ريسـك،   پـذيرش  فرهنگـي، 

(زبيـري و   انـد  پـاييني بـوده   حـد در تقريبـاً  و فراينـد  محصـول 
 اسـت  ممكـن  سازي  المللي بين . حد پايين)1: 1399همكاران، 

شـاخص،   تـرين  پايين اما عوامل سياسي (تحريم) باشد؛ از ناشي
 به بازه زماني مورد نظر نزديك در كه باشد؛ ريسك مي پذيرش

عوامـل   بـه  از آن مربـوط  بخشـي  است. ممكن استبوده  صفر
 در از كـارآفرين  حمايـت  عـدم  مربـوط بـه   بخشـي  فرهنگي و

 (در گـزارش  كارآفريني در خصوص دولت ضعيف هاي سياست

 جهـاني كـارآفريني و   مؤسسهكارآفريني) باشد ( بان جهاني ديده
هـاي دولـت و كـاهش     لذا با بهبود سياست ).18: 2022توسعه، 

تـوان   و بهبود روابط سياسي با دنيـاي خـارج مـي    اثرات تحريم
هاي كارآفريني و در نتيجه شـاهد افـزايش    شاهد بهبود شاخص

(فاطمي زردان و همكاران، گير رشد اقتصادي در كشور شد چشم
. بر حسب گزارش سالنامه آماري وزارت تعاون، كـار  )23، 1400

، مبلغ تسهيلات مصـوب صـندوق كـارآفريني    13و رفاه اجتماعي
) نشـان  1در نمـودار (  1400هاي ايـران در سـال    اميد در استان

، تعـداد  1400در سـال  داده شده است. با توجه به نمودار فـوق،  
 به مورد و 587865اميد،  كارآفريني صندوق تسهيلات مصوب

اسـتان تهـران و    كـه  بـوده اسـت   ريـال  ميليارد 52073ميزان 
 ريـال  ميليـارد  2663و  14863مبلـغ   ترتيـب بـا   ن بـه خوزسـتا 

 338و  361ترتيب بـا مبلـغ    به البرز و قم هاي استان بيشترين و
                                                      
10. Wong & Autio 
11. EC 
12.Global Institute for Entrepreneurship and 
Development 
13.https://ssicenter.mcls.gov.ir/fa/information/yearbooks 
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202 :487 .(
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، 3همكـاران  
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 ) ارتبـاط 1499: 2006( 2). مولر37: 2019، 1(نيانزي و همكاران
 اقتصادي از رشد كه را صنعت و دانشگاه روابط و كارآفريني بين
 نشـان  مطالعه فوق .بررسي كرد ند،ك مي حمايت غربي آلمان در
 و دانشـگاه  روابـط  و از كارآفريني بالايي سطح با مناطق كه داد

اقتصـادي   رشـد  متعاقبـاً  و وري بيشـتر  بهره از شواهدي صنعت
 رابطـه  كـه  )193: 2012( 3استفانسـكو  .هندد مي نشان بيشتر را

 را اروپـا  زمينـه  دركـارآفريني   فعاليـت  و اقتصـادي  توسـعه  بين
 بـا  كشورهايي" كه نتيجه رسيد اين به نويسنده ند،ك مي بررسي
 آنها كارآفرينانه فعاليت بر اساس متفاوت اقتصادي توسعه سطح

 يك اين، بر علاوه ."وندش مي المللي توزيع بين بحران طول در
 از مشـابهي  نتـايج  كـه  هـد د مي نشان از ادبيات انتقادي بررسي
 ـ مـي  را اقتصادي رشد بر كارآفرينيمثبت  تأثير  ادبيـات  در وانت

، 5آپاريسـيو  و ، اوربـانو 825:  2009، 4كـيم  و موجود يافت (كـو 
2016  :34.(  

 اين سؤال مورد در متناقض نتايج حل براي محققان اگرچه
شـود   اقتصـادي مـي   رشـد  تحريـك  باعـث  كـارآفريني  آيـا  كه

 ايـن  كنجكاوانـه تحليـل   امـا  انـد،  كـرده  مختلفـي  هاي پيشرفت
 بـر  مبتنـي  هـا اساسـاً   تحليـل  ايـن  كـه  هدد مي نشان مطالعات

 دربـاره  را چيزهـاي زيـادي   و هسـتند  توسعه يافتـه  اقتصادهاي
 طور به. دهند به دست نمي توسعه حال در و نوظهور اقتصادهاي

 رشـد  بـراي  آيـا كـارآفريني   اينكـه  مـورد  در سـؤال  اين خاص،
 هنـوز  دارد، هـاي آن اهميـت   كشور ايران و اسـتان  در اقتصادي

 افزايش براي را بيشتري بنابراين، تحقيقات است. مانده پاسخ بي
 ديگـر،  عبـارت  بـه  .طلبد مي موضوع مورد اين در ما درك كامل
اي در سطح داخلي و خارجي براي بررسي ايـن موضـوع    مطالعه

 مـا  مهم، شكاف اين كردن پر به كمك براي .انجام نشده است
آيـا كـارآفريني   ": كـه  نـيم ك مي آزمايش و مطرحرا  فرضيه اين

 ."هاي ايران دارد؟ اثرات سرريز فضايي بر رشد اقتصادي استان

توجـه بـه    عـدم  دليل توسعه به در حال برخي از كشورهاي
هـاي اقتصـادي، از فوايـد آن     اثرات كارآفرينان بر تمامي بخش

غافل مانده، موجب سردرگمي و كاهش نرخ رشـد اقتصـادي در   
 كشـورهايي  از جملـه  نيـز  ايران كشورها شده است. كشور اين

 بـرده  را لازم بهره از كارآفرينان در اين مسير واندت مي است كه

 از يكـي  دهنـد.  افزايش اثرات مختلف آن را در اقتصاد كشور و
 كـه  است اين ايران در كارآفريني پديدة به مربوط هاي واقعيت

                                                      
14. Nnyanzi et al. 
15. Mueller  
1. Stefanescu 
2. Koo & Kim 
3. Urbano & Aparicio 

 از چندان و نيست نوآورانه ايران در كارآفريني هاي فعاليت اغلب
 دليـل  همـين  بـه  شـايد  .نيست برخوردار بالا سطح هاي فناوري

 ايرانـي  كارهـاي  و كسـب  درصـد  90 از بيش اينكه با كه است
 كشـور  اقتصـاد  رشـد  در زيـادي  سهم است، متوسط و كوچك

 قصـد  كارآفرينيِ هاي شاخصا زير .ندارد) داخلي ناخالص توليد(
 و نوپـا  كـارآفريني  قابليـت،  درك و فرصـت  درك كارآفرينانـه، 

 با مقايسه در ايران در كارآفريني رشد بررسي و ايران در نوآورانه
 آسـياي  كشـورهاي  بـر  وهلاع( انداز چشم سند حوزة كشورهاي

 اگرچـه  دهـد؛  نمـي  نشان را مطلوبي و مناسب وضعيت) مركزي
 در را افزايشــي و رشــد بــه رو رونــد گذشــته دهــة طــي

 ايـن  كـه  ايم بوده شاهد كشور براي كارآفريني هاي زيرشاخص

نويد  كارآفريني هاي شاخص براي را خوبي آيندة اميدبخش روند
 دسـتاورد ). بنابراين، 568: 1401(خدابخشي و گلزاري،  دهد مي

 و اشـتغال  ايجـاد  مهـم  پيامـد  دو كارآفرينانه سياست راهبردي
افزايش  خدمت در هم با دو اين كه براي كشور است رفاه ايجاد

توانـد بـه رفـع خيلـي از      و مـي  بـود  خواهـد نرخ رشد اقتصادي 
معضلات اقتصادي، سياسي و اجتماعي در سطح خـرد و كـلان   

ــر از آن مــي اقتصــاد كمــك كنــد و مهــم ــر كــاهش  ت ــد ب توان
  اي و استاني مفيد باشد. هاي منطقه نابرابري

امكانـات   اختصاص غيراصولي منـابع و هاي ايران  در استان
ــه  ــاطق   ب ــاير من ــت س ــوردار و محرومي ــاطق برخ ــب  من موج

شـده اسـت.    اي از لحاظ توسـعه اقتصـادي   هاي منطقه نابرابري
اهـداف   از هـا  اسـتان  گرفتن فاصله به نتيجه اين اقدامات، منجر
رو، بـا   ت. از ايـن اس ـ اقتصـادي شـده   ترسيم شده براي توسـعه 

نيافتـه مطـابق بـا مزيـت نسـبي       شناخت بهتـر منـاطق توسـعه   
اي با حجم بالاي نرخ بيكاري و سرريز اثرات كـارآفريني   همنطق

با هدف افزايش اشتغال، افزايش صادرات با تكنولوژي برتر و با 
يت نابسـامان  تواند منجر بـه بهبـود وضـع    ارزش افزوده بالا مي

: 1400لامي حيـدرياني و همكـاران،   غ( باشدهاي مذكور  استان
هاي كشـور   ي در استان. با توجه به حجم بالاي نرخ بيكار)109
، افزايش سهم بخش خصوصـي  نشين مرز هاي ويژه در استان به

و كارآفريني با نيـل بـه بهبـود فضـاي كسـب و كـار و ايجـاد        
هاي مناسب درخـور توليـد، منجـر بـه ايجـاد صـنايع        زيرساخت

و از طرفـي   شـده حجم پايين  و باصادراتي با ارزش افزوده بالا 
دراتي و ارز آوري بـه داخـل   هم موجب افـزايش كالاهـاي صـا   

هاي هدف شده و نيز موجب سرريز شدن اثرات مثبت آن  استان
هاي مجاور و سبب رونق اقتصادي و افزايش نرخ رشد  به استان

هاي مجاور باشد. با عنايت به مطالـب فـوق،    اقتصادي در استان
هـاي   بررسي تأثير شاخص كارآفريني بر رشد اقتصـادي اسـتان  
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در را تـري   گرفتن اثـرات فضـايي نتـايج دقيـق    كشور با در نظر 
  .خواهد كرد ارائههاي هدف و مجاور  استان
 بـا عنـوان   مرتبط مطالعات شده آن بر سعي قسمت اين در
 حاضر هاي پژوهش كليد واژه از برخي كه مطالعاتي و يا تحقيق

 ابتـدا  شـوند،  شـرح داده  مختصـري  صـورت  به اند، در برگرفته را
و در نهايـت   داخلـي بيـان   مطالعـات  سـپس  و مطالعات خارجي

 گردد. نوآوري پژوهش ارائه مي

  
  مطالعات خارجي -2-1

 بـر  كـارآفريني  تحليل شرايط بهو همكاران در پژوهشي  1گومز
طي بازه زماني  OECD كشورهاي از شواهدي: اقتصادي رشد

ــيم  2019-2000 ــتاورهاي تعم ــتفاده از روش گش ــا اس ــه  ب يافت
 بر منفي تأثير توسعه و دهد كه تحقيق پرداختند. نتايج نشان مي

 بر مثبتي تأثير اما است، نوآوري مبتني بر كه دارد اقتصادي رشد
 كـه  داد نشـان  همچنـين  نتـايج . محـور دارد  انتقال اقتصادهاي

 و تجـاري  هـاي  زيرسـاخت  كشـور،  هسطح توسـع  از نظر صرف
 نشان حال، اين با. ندارند اقتصادي رشد مثبتي بر تأثير اي حرفه
 و فيزيكـي  هـاي  زيرسـاخت  و بوروكراسي و كه ماليات شد داده

 دارنـد،  مثبت تأثير نوآوري بر مبتني اقتصادهاي بر خدماتي تنها
 آنهـا  تـأثير  كـه  شد داده نشان گذار، حال در اقتصادهاي زيرا در
   .)1-2: 2022(گومز و همكاران،  استمنفي 

 خلـق  و رشـد اقتصـادي   سوي تحقيقي با عنوان به 2وانگ
 ميـانجي  نقـش  سازي مدل: اجتماعي كارآفريني طريق از ارزش

 افـزار  در چـين بـا اسـتفاده از نـرم     تور اپراتور 343نوآوري براي 
Smart-PLS سـاختاري  معادلات سازي كمك تكنيك مدل با 

)SEM (بر اجتماعي كارآفريني كه داد . نتايج نشانرا انجام داد 
 همچنـين  نتـايج . دارد تـأثير  ارزش و ايجاد پايدار اقتصادي رشد
 ارزش ايجـاد  و پايـدار  اقتصـادي  رشـد  نوآوري بر كه داد نشان
 نـوآوري  كـه  شـد  مشـاهده  همچنـين  بر اين، علاوه. دارد تأثير
 بـين  و پايـدار  اقتصـادي  رشـد  و كارآفريني اجتماعي بين رابطه

نـد  ك مـي  گـري  ميـانجي  را ارزش خلـق  اجتمـاعي و  كارآفريني
  .)1: 2022(وانگ، 

 اي با عنوان نقـش كـارآفريني   مطالعه بهمارتين و همكاران 
طي بـازه   OECDكشور  15اقتصادي براي  مختلف مراحل در

) SEMبا استفاده از معـادلات سـاختاري (   2004-2016زماني 
 بـين  بيشـتري  مثبـت  نتايج بيانگر آن است كه رابطهپرداختند. 

                                                      
1. Gomes et al. 
2. Wang 

 نسـبت  اقتصـادي  توسعه مراحل كارآفريني در فعاليت و نوآوري
 رشــد بـر  دارد و مؤسسـات  اقتصــادي وجـود  ركـود  مراحـل  بـه 

 مثبت تأثير بررسي مورد دوره سه تجاري در فعاليت و اقتصادي
 اي نـه گو بـه  اجتمـاعي  جو و دارند. از ساير نتايج تحقيق، نهادها

 كـاهش  را بيكـاري  مناسـب،  نهـادي  كه عملكرد هستند مرتبط
: 2021هد (مارتين و همكاران، د مي افزايش را HDI و هدد مي

486.(  
 توسـعه اقتصـادي   در پژوهشي با عنـوان نظريـه   3لنگرودي

 رشـد  بـر  تأثيرات كارآفريني و خلاقانه تخريب بررسي: شومپيتر
 و شـومپيتر  اقتصـادي توسـعه   اقتصادي سـعي در ارائـه نظريـه   

 مخـرب  مفهـوم  و محوريـت كـارآفرين   با آن اصلي هاي ويژگي
 نظريـه  از كوتـاه  تـاريخي   آن مقايسـه  دنبـال  به و كند مي خلاق

 سـپس . دهد مي ارائه سمنكينزي و مقابل ماركسيسم در شومپيتر
 21 و 20 قـرن  در از تحقيقات وجهي چند و تحليل بررسي يك
 اثربخشـي  و كـارآفريني  كـارآفريني،  اهميت و نقش تمركز بر با

 سـرمايه  اقتصـادهاي  در ويـژه  بـه  اقتصـادي  رشد در ايجاد آنها
 و كـارآفريني  دهنده آن است كه دهد. نتايج نشان مي داري ارائه

تـأثير   بـزرگ،  ركود از پس ويژه به جديد كارهاي ايجاد كسب و
ــت ــاداري و مثب ــر معن ــتلال ايجــاد و اقتصــادي رشــد ب در  اخ
نيـز در   ديگـري  عوامل اما است، داشته كار و كسب هاي چرخه

 كـه  مـؤثر هسـتند   تجـاري  هاي چرخه در تغييرات يا كارآفريني
دارد  تنهـايي  به رشد ايجاد براي كارآفرين بر نقش زيادي تأكيد

  .)1-2: 2021(لنگرودي، 
 رشد و بين كارآفريني پيوند به بررسي 4استويكا و همكاران

ــه: اقتصــادي ــل و تجزي ــر روي اي مقايســه تحلي  از گروهــي ب
بـا اسـتفاده از    2002-2018كشورهاي اروپايي طي بازه زمـاني  

نـوع   سـه  هر بن آن است كهگوي پانل ديتا پرداختند. نتايج مبال
 كشـورهاي  نمونه كل رشد اقتصادي بر بيشتري تأثير كارآفريني
 اهميــت ســايرين از انــواع كــارآفريني از برخــي و دارد اروپــايي
 فرصت بر مبتني از ساير نتايج تحقيق، كارآفريني. دارند بيشتري

 رشـد  تحريـك  در كليـدي  عوامـل  مراحل اوليه در كارآفريني و
و  باشــند مــي اروپــايي كشــورهاي سراســر نمونــه در اقتصــادي

 حـال  در كشـورهاي  در بيشـتري  تـأثير  محور كارآفريني فرصت
 ضـرورت  بـر  مبتنـي  كـارآفريني  كه حالي در داشت، گذار خواهد
داشـت   خواهـد  محـور  نـوآوري  كشـورهاي  در تـري  تأثير قوي

  .)1: 2020(استويكا و همكاران، 

                                                      
3. Langroodi 
4. Stoica et al. 
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 ميـان  در اي با عنوان پويـايي  مطالعه به 1پرادان و همكاران
يـورو   منطقـه  در كشورهاي اقتصادي رشد و نوآوري كارآفريني،

بـا اسـتفاده از الگـوي تصـحيح      2001-2016طي بـازه زمـاني   
 بلندمـدت،  در كـه  هدد مي رداختند. نتايج نشانخطاي برداري پ

. نندك مي تحريك را اقتصادي نوآوري رشد هم و كارآفريني هم
 هميشـه  امـا  دارنـد،  وجـود  قـوي  پيوندهاي علّي مدت، كوتاه در

 يـورو  منطقه كشورهاي از ساير نتايج تحقيق،. نيستند يكنواخت
 كـه  هـايي  سياسـت  اسـاس  بـر  را خـود  هاي رشد استراتژي بايد

 بـراي  هـايي  انگيزه كه هايي سياست و كنند ترويج مي را نوآوري
: 2020دهند (پرادان و همكاران،  قرار نند،ك مي كارآفريني ايجاد

1106(.  
 رشـد  پژوهشـي بـا عنـوان كـارآفريني و     بـه  2پپرا و آدكويا

كشـور   10 از شـواهدي : توسعه حال در كشورهاي در اقتصادي
با استفاده از الگوي پانل  2006-2016آفريقايي طي بازه زماني 

 تأثير مثبت اند. نتايج گوياي آن است كه كارآفريني ديتا پرداخته
 و معنــاداري بــر رشــد اقتصــادي كشــورهاي فــوق دارد و رشــد

بنـابراين،  . كنـد  تـوجهي تحريـك مـي    قابـل  طور به را اقتصادي
 هك كنند اجرا و تدوين را هايي و برنامه ها گذاران سياست سياست
 و ايجـاد  آفريقـا  جوان جمعيت ميان در كارآفريني را هاي فعاليت
آموزش  و كارآفريني هاي مهارت در گذاري سرمايه .كند تحريك

توصـيه   قويـاً  آموزشـي  هـاي  سيسـتم  سطوح تمام در كارآفريني
دانـش   كسـب  بـراي  اي پايـه  عنـوان  بـه  احتمالاً اينها زيرا شده،

  .)390و  388: 2020آدكويا، نند (پپرا و ك مي عمل كارآفريني
 آيـا فعاليـت  "تحقيقـي بـا عنـوان     بـه و همكـاران   3اوربانو
 اهميت حال توسعه در كشورهاي اقتصادي رشد براي كارآفريني

كشور در حـال توسـعه    14براي  "دارد؟ با تأكيد بر نقش نهادها
بـا اسـتفاده از الگـوي پانـل ديتـا       2004-2012طي بازه زماني 
 به مؤسسات از علّي اي دهد كه زنجيره نشان ميپرداختند. نتايج 

 نوظهـور  اقتصـادهاي  اقتصـادي  با رشـد  كه فرصت، كارآفريني
 تعداد مانند نهادي عوامل خاص، طور به .دارد ادامه است، مرتبط
 اعتبـاري  پوشـش  جديـد،  كـار  و كسب شروع يك براي ها رويه

 از ناشـي  كارآفريني فعاليت ارتباطات بر به و دسترسي خصوصي
   .)1065: 2020ذارند (اوربانو و همكاران، گ مي تأثير فرصت
پژوهشي بـا عنـوان خوداشـتغالي     بهو همكاران  4استل ون
 و كننـده  عوامـل تعيـين  : كارفرمـا  كارآفرينـان  مقابل در انفرادي

                                                      
5. Pradhan et al. 
2. Peprah & Adekoya 
3. Urbano et al. 
4. Van Stel et al. 

بـا اسـتفاده از    OECD كشـورهاي  در اقتصـادي  اثرات كـلان 
 1992-2008يافته طـي بـازه زمـاني     الگوي گشتاورهاي تعميم

 خوداشـتغالي  »تعـادل «كه نـرخ   پرداختند. نتايج مبين آن است
 در اسـت،  اقتصـادي  سـطح توسـعه   مسـتقل از  نظر به انفرادي
 توسـعه  با منفي رابطه كارآفريني كارفرما »تعادل« نرخ كه حالي

 خوداشـتغالي  نـرخ  انحـراف از  تـأثير بـه   توجه با. دارد اقتصادي
 و مثبـت  كـه انحرافـات   دهد برآورد نشان مي ،»تعادل« انفرادي
 بـراي كـارآفريني  . هنـد د مـي  را كـاهش  اقتصـادي  رشـد  منفي

و  اســتل شــود (ون نمــي پيــدا جريمــه رشــدي چنــين كارفرمــا
  ).107: 2014همكاران، 

 درش ـ و اي با عنـوان كـارآفريني   مطالعه به 5والير و پترسون
يافتـه   توسـعه  و حال ظهور در كشورهاي از شواهدي: اقتصادي

كشـور بـا اسـتفاده از     44بـراي   2004-2005طي بازه زمـاني  
 در دهـد كـه   اند. نتايج مطالعه نشان مي الگوي پانل ديتا پرداخته

 رشـد  هـاي  نـرخ  از تـوجهي  بخش قابل توسعه يافته، كشورهاي
 از كـه  داد نسبت بالا توقع با به كارآفرينان وانت مي را اقتصادي
 استفاده نظارتي آزادي و دانش ايجاد در هاي ملي گذاري سرمايه

 وجـود  اثر اين ظهور حال در كشورهاي در حال، با اين. نندك مي
يـابي   دسـت  بـراي  هـاي  استان كه دارد وجود فرضيه اين .ندارد

ــان ــه كارآفرين ــاد ب ــمي اقتص ــود رس ــه دارد وج ــر در ك آن  زي
غيررسـمي   هـاي  مكانيسـم  طريـق  از كارآفرينانه هاي مشاركت

  .)459: 2009نند (والير و پترسون، ك مي عمل
 فعاليـت  پژوهشي بـا عنـوان تـأثير    بهو همكاران  استل ون

كشور منتخب جهان طي بازه  36ملي  اقتصاد رشد بر كارآفريني
با استفاده از الگـوي پانـل ديتـا پرداختنـد.      1999-2003زماني 

 نوپا كارآفرينان توسط فعاليت كارآفرينانه دهد كه نتايج نشان مي
 تـأثير  اقتصـادي  رشد بر جوان وكارهاي مالك (مديران) كسب و

دارد، يعني  بستگي سرانه درآمد سطح به تأثير اما اين ذارد،گ مي
مختلف  مراحل در كشورها در را متفاوتي نقش اينكه كارآفريني

: 2005همكـاران،  و  اسـتل  نـد (ون ك مـي  ايفـا  اقتصادي توسعه
311.(  

  مطالعات داخلي -2-2
 بـر  اي با عنوان تأثير كارآفريني خدابخشي و گلزاري در مطالعه

 انداز؛ سند چشم منتخب حوزة و كشورهاي ايران اقتصادي رشد

اشتغال با استفاده از الگوي رويكـرد   كلي هاي سياست بر مبتني
پانل ديتا بـا روش حـداقل مربعـات معمـولي طـي بـازه زمـاني        

 معنـادار  و مثبـت  اثـر  از حاكي نتايجاند.  پرداخته 2019-2017

                                                      
5. Valliere & Peterson 
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 رابطة بيانگر نتايج كه حالي در .بود اقتصادي رشد بر كارآفريني

 رشد اب كارآفرينانه اشتياق و كارآفرينانه گرايش معنادار و مثبت

 رشـد  بـا  معنـاداري  ارتبـاط  كارآفرينانـه  قابليت است، اقتصادي

 نگـر  جامع رويكرد اتخاذ لزوم بيانگر نتايج .نداد نشان اقتصادي

 در اقتصـادي  رشـد  تحقـق  هـدف  به مولد كارآفريني توسعة در
: 1401(خدابخشـي و گلـزاري،    اسـت  مطالعـه  مورد كشورهاي

565.(  
 رشـد  بر تحقيقي با عنوان تأثير كارآفريني بهعباسي نامي 

بـا   1991-2018منا طي بازه زماني  منطقه كشورهاي اقتصادي
 ثابت اثرات رگرسيون نتايجاستفاده از الگوي پانل ديتا پرداخت. 

 كـه  انسـاني  سرمايه شده تعديل كارآفريني سطح دهد نشان مي

 هـاي  سـال  ميـانگين  و اشـتغالي  خود ضرب حاصل متغير شامل

 در اقتصـادي  رشـد  بـر  معنـادار  و مثبـت  اثـر  اشد،ب مي تحصيل
 و بـوده  منفـي  اثـر  داراي اشتغال .دارد مطالعه مورد كشورهاي

 بنـابراين  نمايـد،  مـي  خوداشـتغالي  بـه  وادار را افـراد  بيكـاري 
 از نوين هاي وريافن از حمايت و كارآفريني مشوق هاي سياست

 اقتصـادي  رشـد  بـر  كارآفرينان تحصيلات سطح افزايش طريق
(عباسـي   گذاشـت  خواهنـد  مثبـت  تأثير مطالعه مورد كشورهاي

 .)240: 1400نامي، 
 و مولد اي با عنوان كارآفريني مطالعه بهفيضي و همكاران 

رشد اقتصادي با استفاده از الگـوي   بر آن هاي دلالت و غيرمولد
بـراي   2000-2018رگرسيون خطي و كوانتايل طي بازه زماني 

كــه رميانــه پرداختنــد. نتــايج گويــاي آن اســت كشــورهاي خاو
هـاي غيرمولـد    كارآفريني در سطح ملي موجب كاهش فعاليـت 

شده و در نتيجـه موجـب افـزايش نـرخ رشـد اقتصـادي بـراي        
گردد. از ساير نتايج تحقيق، متغيرهـاي   كشورهاي مورد نظر مي

سرمايه انساني ارتباط مسـتقيم  و  گذاري مستقيم خارجي سرمايه
كه متغيرهـاي نـرخ تـورم و     رشد اقتصادي دارند در حاليبا نرخ 

نرخ بيكاري ارتبـاطي معكـوس بـا نـرخ رشـد اقتصـادي دارنـد        
  ).117-119: 1400(فيضي و همكاران، 

 و نـوآوري  تحقيقي با عنوان تأثير بهمحمدزاده و همكاران 
كشـوري بـراي    مطالعـه بـين   يك اقتصادي: رشد بر كارآفريني

بـا اسـتفاده از    2001-2015كشورهاي منتخب طي بازه زماني 
ــت داده GLSروش  ــايج   و رهياف ــد. نت ــابلويي پرداختن ــاي ت ه

 رشد بر متغير دو و معنادار اين مثبت تأثير وجود مبين برآوردها

يـك درصـد    كـه  طوري به است. كشورهاي نامبرده در اقتصادي
عداد اختراعـات ثبـت شـده)    و نوآوري (ت نرخ كارآفريني افزايش

توليـد   رشد نرخ در درصد افزايش 04/0و  13ترتيب منجر به  به
  ).148: 1399است (محمدزاده و همكاران،  شده اين كشورها

 آثـار  اي با عنوان بررسي مطالعه بهمحمدي و ثاني حيدري 

 در بر كيفيت نهادي تأكيد با اقتصادي رشد و كارآفريني متقابل

با استفاده از الگـوي معـادلات    OPECو  OECDكشورهاي 
 2000-2016هـاي تركيبـي طـي بـازه زمـاني       همزمان در داده

 اقتصادي رشد كه متغيرهاي داد نشان تحقيق اند. نتايج پرداخته

 دارنـد و  يكـديگر  بـر  داري معنـي  و مثبـت  اثـرات  و كارآفريني

 دو ايـن  بر ارتباط مثبتي نهادي نيز، آثار كيفيت متغير همچنين

 OPECكشـورهاي   گـروه  براي اين اثرگذاري كه داشته همؤلف
بيشـتر بـوده اسـت. بـراي      OECDبـا كشـورهاي    مقايسه در

نـرخ رشـد    زنـدگي،  بـه  اميـد  متغيرهـاي  OECDكشـورهاي  
 مخارج كل و مثبت اثر كار نيروي رشد و تشكيل سرمايه ثابت

كشـورهاي   بـراي  دارنـد.  اقتصـادي  رشـد  بـر  منفـي  دولت اثـر 
OPEC مخارج  كل متغير و مثبت اثر كار نيروي رشد متغير نيز

 نتـايج نشـان   دارند. در نهايت اقتصادي رشد بر منفي اثر دولت

 و بـه توانـايي   اعتماد متغيرهاي گروه كشورها، دو هر براي داد
 متغيـر  و اثـر مثبـت   خصوصي اعتباري بخش پوشش و مهارت

 بـر  منفـي  و كـار اثـر   كسـب  شروع يـك  رسمي مراحل تعداد

  ). 49: 1399داشته است (محمدي و ثاني حيدري،  كارآفريني
بــين  بررســي رابطــهمطلبــي و همكــاران در تحقيقــي بــه 

اشـتغال در   كارآفريني در بخش صنعت، رشد اقتصـادي و نـرخ  
ظـاهر نـامرتبط و    اقتصاد ايران، با استفاده از روش رگرسيون به

مـاني  طي بازه ز مدت كوتاه مدل خودرگرسيون برداري ساختاري
دهـد كـه كـارآفريني در     نشان مي نتايجپرداختند.  1395-1338

 5وقفه اثر مثبت بر رشد اقتصادي و بـا   دوره 6بخش صنعت با 
بـر نـرخ اشـتغال در اقتصـاد ايـران دارد.       دوره وقفه اثـر مثبـت  
هاي  كارهاي جديد براي دوره و ايجاد كسب بنابراين، در صورت

 دوره حداقل شـش سـاله،  تعطيل نشدن آن براي يك  متوالي و
داشـته   تواند بر اشتغال و رشد اقتصادي اثر مثبـت  كارآفريني مي

كـارآفريني در   باشد. نرخ اشتغال با دو دوره وقفه اثـر مثبـت بـر   
ــايج  ــراي الگــوي  بخــش صــنعت و رشــد اقتصــادي دارد. نت ب

بيانگر اثر مثبت رشد  مدت خودرگرسيون برداري ساختاري كوتاه
افزايش رشد اقتصـادي اثـر    است. بنابراين،اقتصادي بر اشتغال 

(مطلبـي و همكـاران،    دارد اشـتغال  مثبت در دوره جاري بر نرخ
1398 :215(.  

پژوهشـي بـا عنـوان بررسـي تـأثير       بهاسدزاده و همكاران 
كارآفريني بر رشد اقتصادي براي كشورهاي منتخب خاورميانـه  

نـامتوازن  با استفاده از الگوي پنل  2004-2018طي بازه زماني 
پرداختند. نتايج حاكي از آن است كه كـارآفريني در كشـورهاي   
منتخب خاورميانه تأثير مثبت بر رشـد اقتصـادي دارد يعنـي بـا     

درصدي  13افزايش يك درصدي در كارآفريني موجب افزايش 
 فسـاد،  كنترلگردد. از ساير نتايج تحقيق،  در رشد اقتصادي مي
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-بـه  براي خصوصي وششپ و كار و كسب مراحل تعداد كاهش
 ترغيـب  .دارنـد  كـارآفريني  بر مثبت تأثير اعتبارت آوردن دست

 را اقتصـادي  رشد كارآفريني، افزايش منظور به مناسب نهادهاي
  ).76-83: 1398(اسدزاده و همكاران،  كرد تشويق

ارتباط كارآفريني  بررسيمودتي و همكاران در پژوهشي به 
بـا   كشـورهاي منتخـب   و محيط نهادي بـر رشـد اقتصـادي در   

طريـق روش گشـتاورهاي    هاي تلفيقـي پويـا از   دادهاستفاده از 
پرداختنــد. نتــايج  2009-2017طــي بــازه زمــاني  يافتــه تعمــيم
 گـرا  فرصت كارآفريني ميان ارتباط معنادار وجود بيانگر برآوردها

 كشـورهاي  در اقتصادي رشد بر و غيررسمي رسمي نهادهاي و
 و گرا فرصت كارآفريني اثرگذاري ميزان كه بوده، طوري منتخب

كشـورها متفـاوت    يـافتگي  توسـعه  ميزان با مؤثر، نوع نهادهاي
توسعه اقتصادي، توجه  به رشد و يابي بنابراين براي دست. است

نهادي و نوع انگيزش كارآفرينان  هرچه بيشتر به كيفيت محيط
ران، (مودتي و همكا گذاران قرار گيرد سياست بايد در دستور كار

1397 :521(.  
اي با عنوان تأثير كـارآفريني   مطالعه بهشهبازي و همكاران 

و نوآوري بر رشد اقتصادي كشورهاي منتخب طي بـازه زمـاني   
هاي تـابلويي پرداختنـد.    با استفاده از رهيافت داده 2011-2001

نتايج تحقيق نشان داد كه هـر دو متغيـر كـارآفريني و نـوآوري     
ر بر رشد اقتصادي كشورهاي فوق دارند كـه  تأثير مثبت و معنادا

از ساير نتايج تحقيق، متغير  دال بر تأييد اثر همگرايي بارو است.
سرمايه فيزيكي نيز تـأثير مثبـت و معنـادار بـر رشـد اقتصـادي       

  ).43: 1393كشورهاي مورد مطالعه دارد (شهبازي و همكاران، 
بهشتي و همكاران در تحقيقي به بررسي رابطه علـي بـين   

طـي بـازه زمـاني     ايـران  صنعت بخش در بيكاري و كارآفريني
نتـايج  پرداختند.  آزمون عليت هيسائوبا استفاده از  1364-1385

بلندمـدت بـين دو    كـه رابطـه  داد حاصل از مطالعه حاضر نشان 
همچنين  د.وجود ندار متغير مورد آزمون در بخش صنعت كشور

داد كه رابطه علـي از نـرخ    نتايج آزمون عليّت هيسائو نيز نشان
و  لاهاي با عبارت ديگر نرخ به. بيكاري به كارافريني وجود ندارد

 كاهش هزينه فرصت خود اشتغالي با وجود تر بيكاري كشورالاب
خـود اشـتغالي و كـارآفريني ندارنـد. بـه       هيچ تأثيري در توسعه
تحقيق، وجود اثر ناچاري در كشور مـورد   زاستناد نتايج حاصل ا

تواند به سـطح پـايين    گردد. اين موضوع مي نمي مطالعه تصديق
ي لاهـاي بـا   انساني افراد بيكـار، بوروكراسـي و هزينـه    سرمايه

از  اندازي كسب و كار جديد در كشور، فرهنگ ملـي حاصـل   راه
و  وابستگي به درآمـدهاي نفتـي، انـدازه بـزرگ رقبـاي بـالقوه      
از  صاحب رانت دولتي مربوط گردد كـه افـراد را بـا وجـود رنـج     

 انــدازي بنگــاه جديــد بيكــاري ترغيــب بــه خــود اشــتغالي و راه

  ).157: 1390(بهشتي و همكاران،  سازد نمي
هـاي خـارجي و    پـژوهش  ارائـه شـده،   مطالعات به توجه با

داخلي به بررسي تأثير كارآفريني بر رشد اقتصادي در دامنه ملي 
اند و در مطالعـات داخلـي تحقيقـي در     بين كشوري پرداخته و يا

خصوص اثر فوق در حالت بين استاني انجام نشده است، از اين 
رو، مطالعه حاضر به بررسي تأثير كارآفريني بر رشد اقتصادي در 

ــا روش اقتصادســنجي فضــايي   دامنــة اســتاني كشــور ايــران ب
 پردازد. مي

 
  روش شناسي پژوهش -3

هـاي قبلـي، در ايـن     مطالب بيـان شـده در بخـش    با عنايت به
قسمت الگوي ارزيابي اثرات فضايي كارآفريني بر رشد اقتصادي 

شود. براي اين منظور، ابتدا رويكرد  هاي كشور بيان مي در استان
شود. سپس مدل پايـه در   اقتصادسنجي فضايي توضيح داده مي

حقيق اين حوزه معرفي و در نهايت مدل اقتصادسنجي فضايي ت
  شود.  بيان مي

  هاي پانل فضايي ساختار مدل -3-1
 صـورت زيـر   بـه  فضايي تابلويي هاي داده براي عمومي تصريح

  است: 
)1( Y୧ = τYଵ,tିଵ + ρwY୧୲ + X୧୲β + DX୧୲θ + α୧	 +γ୲ + V୧୲  
)2( U୧୲ ≈ N(0σଶI୬)V୧୲ = λEV୧୲ + U୧୲  

  
  Yزمـان،  و مقطـع  دهنـده  نشـان  ترتيب به t و i آن در كه

nبردار  يك × مـاتريس   يـك  بيـانگر  X و وابسـته  متغير از 1 n × k و توضـيحي  متغيرهاي از W  فضـايي   وزنـي  مـاتريس
nابعاد  در وابسته متغير × n استD .،  وزن فضـايي   مـاتريس
جمـلات   وزني فضـايي  ماتريس ،Eمستقل) و (توضيحي  متغير
 .اسـت  زمـان  اثـر  γ୲تصـادفي و   يا ثابت اثر 		α୧ .است اخلال
شـوند   مطـرح مـي   زيـر  فضـايي  هـاي  مـدل  شـرايط  بـه  بسـته 

  ).401-406: 2010، 1الهورست(
متغيرهـاي   و وابسـته  متغيـر  اينكـه  بـه  در اين ميان بسـته 

باشـند يـا نـه،     داشـته  فضـايي  وابستگي خطا جمله يا توضيحي
وند كـه بـه شـرح زيـر     ش ـ مـي  مطرح متفاوتي فضايي هاي مدل
  باشند: مي

                                                      
1. Elhorst 
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، همسـايگي  
هـاي روي   

ر اصـلي در     
و در غيـر   ك
  ).18 و 9: 1

سـازي   مـدل  
هـاي   جنبـه   

 Wفضـايي     
ر فضـا  ور د 

 i  با كشورj 
  شود. ف مي

  
 از دو تـابع    
ــيكي  ســـ
ن تحقيق از 
ه اسـت. در    

  شود:  مي

d୧୨ = ට൫
 جغرافيــايي 
معكوس بـر  
 سـپس بـر     
ريس جمـع  
ريس وزنـي  

  

w୧୨∗∗ = ∑
غيـر تـأخير     

 :73-70.(  

  وابسـتگي  

اسـتفاده   ل   
دهمبستگي 

 هـاي  مـدل 

1401              

دهد. مـاتريس ه ي
هـه در آن، مؤلف ـ 

ي خـارج از قطـر
ر باشد، مقدار يك

1384ند (اكبري، 
منظـور مـ ايي بـه  

و مقـدار عـددي ج
مـاتريس وزنـي ف

كشـو nه نسـبي      
ط فضايي كشور 

تعريف ଵୢ౟ౠصورت  ه

منطقـه (اسـتان)
Euclidو مينكو (
در اين گردد. ه مي

ت اسـتفاده شـده
ه فرم زير تشريح

൫x୧ െ x୨൯ଶ +
 طــول و عــرض
 ماتريس فاصله م

سـاخته شـده و 
سازي ماتر ز نرمال

براين عناصر ماتر
  زير خواهد بود. 

୵౟ౠ∗∑ ୵౟ౠ∗ౠొసభ 	, N =
ـر توضـيحي، متغ

:1396ي و سيف، 
  تگي فضايي

هـاي از آزمـون  
ن جمـلات اخـتلا

خود و ن مشاهدات
م كاربرد لزوم بر 

 زمستان، نههل و 

شتري را نشان مي
گيرد كـ  در بر مي

هـاي صـفر و مؤلفـه   
، همجوار يكديگر

گزين صفر را بر مي
تصادسنجي فضـا
زم است كميت و
 به اين ترتيـب م
چگونگي ارتباط Wربـوط بـه فاصـله

دهد، كه به ان مي

 مسافت بين دو م
dean ditan

Minkoاستفاده (
ظور ارزيابي مسافت
ت بين دو فضا به

൫y୧ିy୨൯ଶ 
ترتيــب بــه y୧و  

ين پژوهش ابتدا
31 × 31ر ابعاد 
شود. بعد از ل مي

ك خواهد بود. بناب
صورت سازي به ل

31  
متغيـ س فـوق در

شود (حميدي رزي
ي تعيين وابست

فضايي پانل هاي
بـين دهمبستگي

بين فضايي ستگي
اختلال، اشاره ت

شماره چه يازدهم، 

جه پيوستگي بيش
را 1اصر صفر و 

طر اصلي برابـر ص
كه دو استان قعي

ن صورت، مقدار ص
هاي اقت در مدل

ملات فضايي لاز
كاني تعيين شوند.
مل اطلاعـات مر

W୧୨باشد. عناصر  ي
 از نظر فاصله نشا

)7(  

منظور اتخاذ هب
ــي ( nceيدســـ

wski ditanc

منظ ع اقليدسي به
ع اقليدسي مسافت

)8(  

x୧كــه در آن 
اطق هستند. در ا

در ଵୢ౟ౠابطه اس ر
اس سطرها نرمال
ر سطر برابر با يك
ضايي بعد از نرمال

)9(  

از ضرب ماتريس
ش ضايي حاصل مي

هاي آزمون -3-
الگوه برآورد از ل

خود وجود ضايي و
شود. وجود پيوس ي

ميان جملات ضايي

سال ،يسعه اقتصاد

(λ =X୧୲β
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رشد و توس يها ش

S(  

= θ = 0) → Yβ +α୧		 + γ୲ +
= 0) → Y୧ = τβ + DX୧୲θ	 +
= θ = τ = 0)v୧୲ = 	λEv୧୲

S(  

= τ = 0) → Y+ γ୲ + v୧୲,v୧୲(τ ه باشد، مدل =
خو ايسـتا  ستاندارد

.(  
  ضايي

ــد الگوسـ ــه قص
ه دار عددي جهت

. بدين من)83: 14
جايگـاه در صـ -1

شـ افيايي بيان مي
فاصـله مكان يـا

به نقاط يـا مشـاه
ـذ اطلاعـاتي مك
ننـده محـل نسـب
ه سبت بـه مقيـاس

مجواري بري و ه
عه مورد بررسي،

توان تعيين ها، مي
نـي داراي حـدود

قي) كـه داراي ر
همسـايگي ند ـه

                   
patial Autoregre
patial Durbin M
patial Error Mod
patial Autocorre

پژوهش يصلنامه علم

AR( 1ن فضايي

Y୧ = τYi,t1 + + u୧୲  
  )SDM( 2يي

τYi,t1 + ρWYα୧		 + γ୲ + u
  )SEM( 3يي

) → Y୧ = X୧୲β+ u୧୲  
SAC( 4 فضايي

Y୧=τYi,t1 + ρ୲	,v୧୲ = λEv୧
=كه  صورتي 0) 
اس فضايي دوربين
1382 :108-100

هاي فض در مدل
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وري است كه مقد
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، Moranانجـام ايـن هـدف از آزمـون      دارد. براي فضايي پانل
Gery C  وGetis Ouard Ge  آزمـون  .ودش ـ مـي  اسـتفاده 

Moran جمـلات  ميـان  فضـايي  وجود خودهمبسـتگي  فرض 

   .دهد قرار مي مورد بازبيني را اختلال
)10( I =෍ ෍ W୧୨୒୨ୀଵ୒୧ୀଵ e୧. e୨/෍ e୧ଶ୒୨ୀଵ = e′Wee′e  

 
λ)از  عبارتســت آزمــون ايــن صــفر فرضــيه = 0) H଴: .

 آزمـون  آمـاره  I و خودهمبستگي فضايي ضريب λكه  طوري به

Moran   اسـت. آمـاره I تبعيـت  اسـتاندارد  نرمـال  پـراكنش  از 
 جمـلات  ميـان  شـود،  نقـض  كه فرضيه صفر ند. در حالتيك مي

 Gery Cدارد. شـاخص   وجـود  خودهمبستگي فضـايي  اختلال
  شود: صورت زير بيان مي به
)11( c = 	(୒ିଵ)∑ ∑ ୵౟ౠ	൫୶౟ష୶ౠ൯మౠ౟ଶ୛∑ (୶౟ష୶ത)మ౟   

گيـرد.   در بر مي را 2و  0 بين مقادير Gery C آزمون آماره حد
مقادير كمتر  خودهمبستگي فضايي، وجود عدم معناي به 1 مقدار
 و فزآينـده  مثبـت  خودهمبسـتگي فضـايي   دهنـده  نشان از يك

 منفي دهنده خودهمبستگي فضايي توضيح يك از مقادير بيشتر

  ).17-18: 1399فزآينده است (جاني و همكاران، 
هـاي بررسـي    ، يكي ديگر از آزمونGetis Ouard Geآزمون 

 1فضـايي  هاي تشخيص وابستگي فضايي است كه با اسم خوشه
و  Moranهـاي   معروف است. تفاوت اين شـاخص بـا آزمـون   

Gery C  در ايـن   كـار رفتـه   بـه  در نوع ماتريس وزني فضـايي
همبسـتگي   Getis Ouard Geشـاخص اسـت چـرا كـه در     

و هـم   كـار بـرده شـده    جهاني ماتريس وزني فضايي باينري بـه 
باشـد چـرا كـه ايـن      تشخيص خودهمبستگي فضايي مثبت مي

تشـخيص   را مثبـت  فضـايي  پديده خودهمبستگي فقط شاخص
 وند.ش مي شامل را2 سرد گرم و نقاط هاي فضايي دهد. خوشه مي

 اسـتثنايي از  طـور  بـه  كـه  هستند گرم، مقاديري نقاط از منظور

 كـه  انـد  مقاديري سرد نقاط و مند هستند بهره بالا ارزش خيلي

شـاخص   3مند هستند. بهره پايين خيلي ارزش استثنايي از طور به
Getis Ouard Ge شود: صورت زير بيان مي به  

)12(  

                                                      
1. Spatial Clustering. 
2. Hot Spot & Cold Spot. 

) رجوع 1396ها به مطالعه حميدي ( براي مطالعه بيشتر راجع به آزمون .3
  كنيد.

G = ∑ ∑ w୧୨EI୧EI୨୬୨୬୧∑ ∑ EI୧EI୨୬୨୬୧         ,												∀			݆ ≠ ݅ 
هـا و   دهنـده شـاخص كـارآفريني در اسـتان     نشان EIكه در آن  	w୧୨كه آماره آزمـون   باشد. در صورتي ماتريس وزني فضايي مي

) بيشـتر باشـد،   Eمعنادار بوده و مقدار آن از مقدار مورد انتظـار ( 
تـر   خودهمبستگي فضايي تأييد شده و اين پديده در خوشه گـرم 

كه مقـدار آمـاره    تر است. در مقابل در صورتي ساسشديدتر و ح
تر باشـد، خودهمبسـتگي    ) كمEآزمون از مقدار مورد انتظارش (

فضايي مثبـت بـوده و ايـن پديـده در خوشـه سـرد شـديدتر و        
باشد. از سوي ديگـر، تشـخيص وجـود وابسـتگي      تر مي حساس

هاي تشخيصي فوق اولين مرحلـه در   فضايي با استفاده از آزمون
هـاي فـوق    هاي بعد مكاني و فضـايي اسـت. آزمـون    ر با دادهكا

ــانگر آن اســت كــه داده ــار   بي ــد رفت ــل دارن هــاي مكــاني تماي
بندي از خود نشان دهند تا توزيع يكنواخت فضايي، ولـي   خوشه

بنـدي (وابسـتگي فضـايي)     در مورد نحوه و چرايي ايـن خوشـه  
 4كنند. اظهارنظري را ارائه نمي

  
  يقمعرفي مدل تحق -3-4

هاي قبلـي ذكـر گرديـد، ايـن      با عنايت به مطالبي كه در بخش
گردد؛ افزايش شـاخص كـارآفريني در تمـامي     نتيجه حاصل مي

هاي اقتصاد منجر بـه افـزايش رشـد اقتصـادي، افـزايش       بخش
وري، افزايش كيفيت توليد، افـزايش صـادرات و در نتيجـه     بهره

 تجربـي  لحـاظ  رو، به گردد. از اين منجر به توسعه اقتصادي مي

از مطالعـه   برگرفتـه  حاضـر  تحقيـق  در شـده  اسـتفاده  الگـوي 
 آيا") با عنوان 875-873و  866: 2014( 5پيجنبرگ و همكاران

بــر رشــد  بهتــري عملكــرد كــارآفرين همســايگان بــا منــاطقي
 منـاطق  بـراي  فضـايي  اقتصادسـنجي  رويكـرد  اقتصادي دارند؟

كـه معادلـه    باشـد  مـي  1995-2010طـي بـازه زمـاني     "آلمان
  باشد:  صورت زير مي تخميني مطالعه فوق به

)13(  GDP୧୲ = β଴ + ρW୧୨GDP୧୲ + βଵE୧୲ + βଶK୧୲ +βଷH୧୲ + βସW୧୨E୧୲ + βହW୧୨K୧୲ + β଺W୧୨H୧୲ +μ୧୲  
بيانگر رشد اقتصادي كـه از   GDP୧୲) داريم: 13در الگوي (

دهنده اثـرات    نشان ρپايه،  هاي قيمت به ناخالص افزوده ارزش
دهنـده شـاخص     نشـان  E୧୲ فضايي متغير وابسته الگوي فـوق، 

                                                      
رجوع  81صفحه  ،اقتصاد انرژي ،. براي مطالعه بيشتر به مطالعه حميدي1

 شود.
2. Pijnenburg et al. 
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پيشـرفته،   تكنولـوژي  هـاي توليـد   وسيله مؤلفه كارآفريني كه به
 بـا  شـديد، خـدمات   فنـاوري  بـا  بالا، خدمات تكنولوژي با توليد

بـالا، عرضـه و مشـاوره در حـوزه فنـاوري اطلاعـات و        مهارت
گيري شـده اسـت،    عوامل فاوا اندازه ارتباطات و تجارت و اجاره K୧୲ توليد در گذاري صورت سرمايه بيانگر سرمايه فيزيكي كه به 

دهنـده سـرمايه    نشـان  H୧୲دائمـي،   موجـودي  روش معدن با و
 دانشگاه يا فني دانشكده مدرك داراي كاركنان انساني كه سهم

بيـانگر اثـرات فضـايي     W୧୨باشـد،   كـار مـي   سن در جمعيت در
باشد. با توجه به الگوي ارائـه   ) مي13مستقل الگوي ( متغيرهاي

گيـرد، بـا    ، مدلي كه در اين تحقيق مورد آزمـون قـرار مـي   هشد
  اندكي تعديل به فرم زير است:

)14(  lnGDPi,t= C + ρ෍W୧୨୬
୨ୀଵ lnGDPi,t + βଵlnE୧୲+ βଶlnHDI୧୲ + βଷlnFDI୧୲+ βସUNE୧୲+θ෍ W୧୨୬୨ୀଵ ln E୨;१ + W୧୨ ln HDI୨;१+ W୧୨ ln FDI୨;१ + W୧୨UNE୨୲ + δ୧ + μ୲+ ε୧୲		,		ε୧୲ = λΕε୧୲ + u୧୲		 

لگـاريتم توليـد ناخـالص     lnGDPi,t)، 14با توجه به مدل (
و  هــاداخلــي بيــانگر ارزش بــازاري (ارزش پــولي) تمــامي كالا

هاي كشور به قيمـت   خدمات نهايي توليد شده به تفكيك استان
W୧୨ ،باشد عنوان متغير وابسته مي ثابت (بيانگر نرخ رشد اقتصادي) به ln GDP୨;१     بيانگر اثرات فضايي لگـاريتم توليـد ناخـالص

لگاريتم سرمايه انسـاني   lnHDI୧୲ داخلي (نرخ رشد اقتصادي)،
هــاي مختلــف  كــه متشــكل از تمــامي دانــش آموختگــان دوره

هاي كشـور،   ات آموزشي عالي به تفكيك استانمؤسستحصيلي  lnFDI୧୲ گذاري خارجي جذب شده بـه قيمـت    لگاريتم سرمايه
هـاي خـارجي هسـتند كـه در قالـب       ر انواع سـرمايه ثابت (بيانگ

گذاري خارجي، از خارج به كشور وارد  هاي مختلف سرمايه روش
شـوند) بـه    ها اسـتفاده مـي   هاي مربوط به استان شده و در طرح
نرخ بيكاري بيـانگر نسـبت    UNE୧୲، هاي كشور تفكيك استان

شد. با مي 100جمعيت بيكار به جمعيت فعال (شاغل و بيكار) در  θ      بيانگر مجموع اثرات فضـايي متغيرهـاي مسـتقل موجـود در
نشـان دهنـده متغيـر لگـاريتم      lnEi,tباشد. در نهايت،  الگو مي

اسـاس   شاخص كارآفريني است. لگاريتم شاخص كارآفريني بـر 
افـراد ثبـت   تعداد هاي  هاي اصلي و از تركيب داده تحليل مؤلفه

 ،حسب جنس و استان بردر سامانه جشنواره كارآفرين برتر شده 
 در سامانه جشنواره كـارآفرين برتـر بـر   افراد ثبت نام شده تعداد 

نـام شـده در    تعداد افراد ثبـت ، حسب مدرك تحصيلي و استان
هـاي عمـده    حسـب بخـش   سامانه جشنواره كارآفرين برتـر بـر  

در سامانه جشـنواره  اشتغال اظهار شده تعداد ، اقتصادي و استان
هـاي   بخـش حسـب   نام شده بر افراد ثبت كارآفرين برتر توسط

تعـداد كارآفرينـان منتخـب    و  قتصادي، جـنس و اسـتان  عمده ا
 هاي عمـده اقتصـادي، جـنس و اسـتان     حسب بخش استاني بر

هـاي اصـلي بـر اسـاس      دست آمده اسـت. در تحليـل مؤلفـه    به
همبستگي بـين متغيرهـا، عامـل اصـلي (شـاخص كـارآفريني)       

  شود: شرح زير تعريف مي به
)15(  lnE୧୲ = bଵ ∗ a + bଶ ∗ b + bଷ ∗ c + bସ ∗ d	 +bହ ∗ e                             

از تركيب خطـي پـنج شـاخص     lnE୧در رابطه فوق، بردار 
ذكر شده در حوزه كارآفريني حاصل شده است كه به ترتيب بـا  

a,b,c,d,e ) ــه ــه  .) مشــخص شــدند15در معادل در ايــن معادل
بـه شـرط    lnE୧شود كـه واريـانس    طوري تعيين ميb ضرايب  ∑b୧ଶ =   حداكثر شود. 1

طور كه بيان شد الگوي فوق به شكل تابلويي همـراه   همان
بيانگر اثرات  δ୧شود و  اي و زماني برآورد مي با اثرات ثابت دوره

آمـار و  دهـد.   ، اثرات ثابت زماني را نشان ميμ୲ثابت انفرادي و 
 1399-1392طي بازه زمـاني   اطلاعات مورد نياز براي متغيرها

 ) ارائه شده است.1استان كشور ايران در جدول ( 31به تفكيك 

 
  برآورد مدل تحقيق -4
  ها خلاصه وضعيت داده -4-1

هدف مطالعه فوق تحليل فضايي كارآفريني بر رشـد اقتصـادي   
باشد. لذا قبل از بيان نتايج تحقيق فوق،  هاي ايران مي در استان

) تشــريح 2هــا در جــدول ( ز وضــعيت آمــارهاي ا ابتــدا خلاصــه
  گردد. مي

  توضيحات متغيرهاي پژوهش. 1جدول 
علائم   نام متغير  منبع

  اختصاري
 lnGDP  لگاريتم توليد ناخالص داخلي  مركز آمار

 lnE  لگاريتم شاخص كارآفريني  وزارت تعاون كار و رفاه اجتماعي

 lnHDI  لگاريتم سرمايه انساني  مركز آمار

لگاريتم جريان ورودي   هاي كشور استانداري
 lnFDI  گذاري مستقيم خارجي سرمايه

 UNE  نرخ بيكاري  مركز آمار

  هاي پژوهش يافتهمأخذ: 
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 ها خلاصه وضعيت داده. 2جدول 

انحراف   حداقل  حداكثر ميانگين  متغيرها
  معيار

  45/3  41/2  21/15  22/8  لگاريتم توليد ناخالص داخلي

  06/2  02/1  25/8  23/4  كارآفرينيلگاريتم شاخص 

  71/0  52/8  18/12  74/9  لگاريتم سرمايه انساني
لگاريتم جريان ورودي 

  16/3  41/5  25/14  23/9  گذاري مستقيم خارجي سرمايه

  24/1  35/2  71/10  15/9  نرخ بيكاري

  هاي پژوهش يافتهمأخذ: 
نتايج آمار توصيفي بيـانگر ايـن اسـت كـه توليـد ناخـالص       

برابر  1392-1399هاي ايران طي بازه زماني  داخلي براي استان
درصد و  21/15درصد بوده، كه بيشترين مقدار آن برابر با  22/8

توان اسـتدلال   درصد است. لذا مي 41/2كمترين مقدار آن برابر 
 9هاي ايـران در حـدود    نمود كه توليد ناخالص داخلي در استان

هاي كشور  درصد است. در ادامه، شاخص كارآفريني براي استان
درصـد و   25/8درصـد، كـه بيشـترين مقـدار آن      23/4برابر بـا  

درصد اسـت. بنـابراين شـاخص     02/1كمترين مقدار آن برابر با 
درصـد بـوده كـه از     5هاي ايران حـدود   كارآفريني براي استان

 باشند. ر نميوضعيت مطلوبي برخوردا

  
  هاي پايايي نتايج آزمون -4-2

هاي كلاسيك در اقتصادسنجي بر اساس فرض  استفاده از شيوه
ساكن بودن متغيرها است. بنـابراين بـراي ممانعـت از رخ دادن    

ي رگرسيون كاذب در انجام تخمين مدل، ابتـدا ضـروري    پديده
است كه ساكن بودن متغيرها آزمون شود؛ بـراي انجـام پايـايي    

اص ايـن نـوع از   هـاي خ ـ  متغيرها در ديتاهاي تابلويي از آزمون
 و لـين  لوين،توان استفاده كرد. در اينجا از آزمون  اطلاعات مي

، كه كـاربرد بيشـتري در بررسـي سـاكن بـودن متغيرهـا در       چو
فـوق از    شـود. انجـام آزمـون    ديتاهاي تلفيقي دارد، استفاده مـي 

داري مبتني بر احتمال  و از قاعده معني 16افزار استتا  طريق نرم
آزمـون بيـانگر    H0د. با توجه به اينكـه فرضـيه   گرد استفاده مي
ي واحـد بـراي هـر متغيـر اسـت، چنانچـه احتمـال         وجود ريشه

ي وجـود ريشـه    ارزيابي شده كمتر از پنج درصد باشـد، فرضـيه  
شـود. نتـايج آزمـون سـاكن بـودن       واحد براي آن متغير رد مـي 

: 2002، 1) ارائه شده است (لوين، لين و چو3متغيرها در جدول (
  ).6 و 1

                                                      
1. Levin, Lin & Chu 

  نتايج آزمون ريشه واحد لوين، لين و چو. 3جدول 
  نتيجه  مقدار ارزش احتمال Z  متغير

lnGDP 25/6-  000/0*  I(0)  
lnE  23/10 -  000/0*  I(1)  

lnHDI  48/4-  000/0*  I(0)  
lnFDI  83/4-  000/0*  I(1)  
UNE  11/5-  000/0*  I(0)  
  درصد. 5داري در سطح  درصد، ** معني 1داري در سطح  * معني

  درصد. 10در سطح  داري معني*** 
  هاي پژوهش يافتهمأخذ: 

اساس نتايج آزمون فوق متغيرهاي لگـاريتم توليـد ناخـالص     بر
داخلي، لگاريتم سرمايه انساني و نرخ بيكـاري در سـطح ايسـتا    
بوده، اما متغيرهاي لگاريتم شاخص كارآفريني و لگاريتم جريان 

گيـري   بـار تفاضـل   با يك گذاري مستقيم خارجي ورودي سرمايه
 ايستا شدند.

  
  هاي تشخيصي اثرات فضايي آزمون -4-3

پيش از تخمين مدل فضايي، بايد ابتدا وجود يا عدم وجود اثرات 
هـا شـامل آزمـون     فضايي مورد بررسي قرار بگيرد. ايـن آزمـون  

) 4هاي فـوق در جـدول (   فضايي است. نتايج آزمون Fموران و 
  ارائه شده است.

  تشخيصي براي استفاده از اثرات فضايي هاي آزموننتايج . 4جدول 
  مقدار ارزش احتمال  آماره آزمون  نوع آزمون

Moran  25/0  000/0*  

F 000/0  47/24  فضايي*  
  درصد. 5داري در سطح  درصد، ** معني 1داري در سطح  * معني

  درصد. 10داري در سطح  *** معني
  هاي پژوهش يافتهمأخذ: 

دهد كه فرضـيه صـفر مبنـي بـر      ) نشان مي4نتايج جدول (
فضـايي   Fعدم وجود اثرات فضايي براي هر دو آزمون موران و 

عبارتي اثرات فضايي بـين متغيرهـاي تحقيـق     رد شده است. به
وجود دارد. در آزمون مـوران فرضـيه    SDMبراي مدل فضايي 

صفر دلالـت بـر عـدم وجـود خودهمبسـتگي فضـايي در بـين        
ت اخـتلال دارد. در ايـن آزمـون فرضـيه صـفر در سـطح       جملا
درصد رد شده است، لذا همين امر خودهمبسـتگي   1داري  معني

دهـد. لـذا بـا     قرار مـي  تأييدفضايي بين جملات اخلال را مورد 
هـاي تشخيصـي وابسـتگي فضــايي،     عنايـت بـه نتـايج آزمـون    

هـاي   سازي شاخص كارآفريني در اسـتان  ضروري است كه مدل
 در حضور بعد فضا صورت گيرد. كشور 
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  آزمون هاسمن فضايي -4-4
ي كاي براي تشخيص استفاده از اثرات ثابت يا تصادفي از آماره

شود كه اگر مقدار احتمـال، كمتـر    دو آزمون هاسمن استفاده مي
بايـد معادلـه بـا اسـتفاده از اثـرات ثابـت        باشد، آنگاه مي 1/0از 

) نشان داده شده 5در جدول (تخمين زده شود. نتايج اين آزمون 
  است كه بيانگر وجود اثرات ثابت در مقابل اثرات تصادفي است. 

  فضايي SDMآزمون هاسمن فضايي با عنايت به مدل . 5جدول 
  مقدار ارزش احتمال  آماره آزمون  نوع آزمون
  *000/0  21/45  هاسمن فضايي

  درصد. 5داري در سطح  درصد، ** معني 1داري در سطح  * معني
  درصد. 10در سطح  داري معني*** 

  هاي پژوهش يافتهمأخذ: 
با توجه به معناداري آزمون فوق و همچنين رد فرضيه صفر 
مبني بر اثرات تصـادفي، مـدل فضـايي مـورد اسـتفاده در ايـن       

  خواهد بود. SDMمطالعه، اثرات ثابت دو جانبه براي الگوي 
  آماره آكائيك و آزمون والد فضايي -4-5

تـرين الگـوي    آماره آكائيك جهت تعيين بهترين و مناسـب 
شود. با توجـه بـه آمـاره فـوق، بهتـرين مـدل        فضايي انجام مي

انتخابي الگويي خواهد بود كه از كمترين ميزان معيار اطلاعـات  
  باشد. برخوردار

  AICترين مدل براساس آماره  نتايج تعيين مناسب. 6جدول 
  SAR  SDM  SEM  SAC  مدل

مقدار آماره 
AIC  32/46  23/45*  21/47  91/46  

  هاي پژوهش يافتهمأخذ: 
) مـدل  6بنابراين، با توجه به نتايج به دست آمده از جدول (

SDM  گـردد   فضايي از بين ساير الگوهاي فضايي انتخاب مـي
هاي انتخاب  اي كه قابل ذكر است يكي ديگر از روش البته نكته

هاي خودرگرسيون و خطاي فضايي  الگوي فضايي مقايسه مدل
باشد كه آزمون فوق با عنوان آزمـون والـد    با دوربين فضايي مي
اي كــه فرضــيه صــفر بــر شــود. در صــورتي فضــايي بيــان مــي

عنـوان الگـوي    هاي فوق رد شود مدل دوربين فضايي بـه  آزمون
هـاي فـوق در    شود. در ادامه نتـايج آزمـون   پژوهش انتخاب مي

  ) براي الگوي تحقيق ارائه شده است.7جدول (
  
  
  
  
  

  تعيين مدل بهينه فضايي. 7جدول 
مقدار   آزمون فرضيه

  آماره
ارزش 
(الگوي خودرگرسيون فضايي در مقابل الگوي  0 = ߠ  احتمال

(الگوي خطاي فضايي در مقابل الگوي دوربين  βρ- = ߠ  *000/0  20/66  دوربين فضايي) براي الگوي تحقيق
  *000/0  00/24  فضايي) براي الگوي تحقيق

  درصد. 5داري در سطح  درصد، ** معني 1داري در سطح  * معني
  درصد. 10در سطح  داري معني*** 

  هاي پژوهش يافتهمأخذ: 
) براي الگوي تحقيق با عنايت به 7با توجه به نتايج جدول (

اينكه فرضيه صفر در آزمـون خودرگرسـيون فضـايي در مقابـل     
شود، لذا مـدل دوربـين فضـايي انتخـاب      دوربين فضايي رد مي

گردد. در حالت دوم، براي هر دو الگوي فـوق بـا توجـه بـه      مي
مون خطاي فضـايي در مقابـل دوربـين    اينكه فرضيه صفر در آز

شود، لذا دوبـاره مـدل دوربـين فضـايي انتخـاب       فضايي رد مي
هـاي فـوق مـدل دوربـين      رو، با توجه بـه آمـاره   شود. از اين مي

عنوان مدل بهينه الگـوي تحقيـق انتخـاب     ) بهSDMفضايي (
 گردد. مي

  نتايج تخمين مدل -4-6
بـرآوردي از نظـر   ) بيانگر آن اسـت كـه الگـوي    8نتايج جدول (

 Fهـاي آمـاري در موقعيـت مناسـبي قـرار دارد. آمـاره        شاخص
بيانگر معناداري كل رگرسيون است. به بيان ديگر، اين فرضـيه  

توانند صفر باشـند،   كه ضرايب متغيرهاي توضيح دهنده الگو مي
نيز بيـانگر   R2دار است. آماره  شود و كل رگرسيون معني رد مي

از تغييرات متغير توضيح شونده توسط درصد  79/0اين است كه 
دهنده بيان شده است. در ادامه بـا عنايـت بـه     متغيرهاي توضيح

ها و اطمينان از وجود اثرات سرريز فضايي، رويكرد  نتايج آزمون
شود. نتـايج   مناسب فضايي براي برآورد مدل تحقيق انتخاب مي

) SDMحاصل از برآورد مدل بر اساس الگوي دوربين فضايي (
  ) ارائه شده است.8در جدول (

) ضـريب خودرگرسـيوني فضـايي    8بر اساس نتايج جدول (
)ρ  مثبت بوده و از لحاظ آماري معنادار بوده و بيانگر اين نكتـه (

هاي  باشد كه با افزايش لگاريتم شاخص كارآفريني در استان مي
هاي مجـاور   هدف به ميزان يك درصد، رشد اقتصادي در استان

يابد كه بر وابسـتگي فضـايي    درصد افزايش مي 65/0به ميزان 
يد دارد. علامت ضريب اثـر  ها تأك هاي رشد اقتصادي استان داده

لگاريتم سرمايه انساني بر رشد اقتصادي مثبت و از لحاظ آماري 
دار است و بدين مفهوم است كـه افـزايش يـك درصـدي      معني

درصــدي رشــد  17لگــاريتم ســرمايه انســاني موجــب افــزايش 
شـود. در ادامـه، اثـر ضـريب      هاي هدف مـي  اقتصادي در استان
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گذاري مستقيم خـارجي بـر    سرمايهمتغير لگاريتم جريان ورودي 
باشـد و   هاي هدف مثبت و معنـادار مـي   رشد اقتصادي در استان

بيانگر اين نكته است كه افزايش يك درصـدي جريـان ورودي   
درصـدي   21گذاري مستقيم خارجي، منجر بـه افـزايش    سرمايه

گـردد. در نهايـت، اثـر     هاي مركزي مي رشد اقتصادي در استان
كاري بر رشد اقتصادي مثبت و معنادار بوده ضريب متغير نرخ بي

و مبين اين نكته است كه افزايش يك درصدي نـرخ بيكـاري،   
هاي هـدف   درصدي رشد اقتصادي در استان 25موجب كاهش 

  گردد. مي
  

نتايج برآورد مدل با متغير وابسته رشد اقتصادي (لگاريتم . 8جدول 
  توليد ناخالص داخلي)

متغير              
  مدل

SDM 
  آماره+ سطح  ضرايب

lnGDP  29/0 11/4 )000/0*( 
W.lnGDP  12/0 24/3 )001/0*( 

lnE  37/0 68/2 )008/0**( 
lnHDI  17/0 22/2 )027/0**( 
lnFDI  21/0 80/1 )079/0***( 
UNE  25/0- 44/2- )014/0**( 

W.lnE  26/0 20/2 )028/0**( 
W.lnHDI  10/0 15/2 )031/0**( 
W.lnFDI  12/0 70/1- )088/0***( 
W.UNE  14/0- 10/2 )036/0**(  ρ 65/0 64/3 )000/0*(  

 R2= 79 %, probF=000/0  هاي ارزيابي آماره
  درصد. 5داري در سطح  درصد، ** معني 1داري در سطح  * معني

  درصد. 10داري در سطح  *** معني
  هاي پژوهش يافتهمأخذ: 

در  فضايي، اثرات تر دقيق و بيشتر بررسي منظور بهدر ادامه، 
 شـده  ارائه و كل متغيرها غيرمستقيم مستقيم، ) اثرات9جدول (

منظور محاسبه اثـرات مـذكور از ضـرايب تخمـين زده      است. به
) استفاده شده است. اثـر مسـتقيم هـر متغيـر     8شده در جدول (

طور  ند بهدهد كه اگر آن متغير در استان هدف تغيير ك نشان مي
متوسط چه تأثيري بر رشد اقتصادي خود استان خواهد داشـت.  

كه، اثر غيرمستقيم هر متغير بيـانگر آن اسـت كـه اگـر      در حالي
متغيري در استان هدف تغيير كند، چه تأثيري بر رشد اقتصادي 

هاي مجاور خواهد داشت (اثر سـرريز). در نهايـت اثـر     در استان
باشد و بيـانگر ايـن    يرمستقيم ميكل مجموع اثرات مستقيم و غ

باشد كه تغييرات هر متغيـر در اسـتان هـدف و مجـاور      نكته مي
هـاي كـل    طور متوسط چه تأثيري بر رشـد اقتصـادي اسـتان    به

  نمونه مورد مطالعه دارد.

  نتايج اثرات كل، مستقيم و غيرمستقيم. 9جدول 
  آماره+ سطح  ضريب  نوع اثر  متغير

  
lnE 

  )**010/0( 50/2  35/0  مستقيم
  )**024/0( 25/2  24/0  غيرمستقيم

  )**019/0( 32/2  59/0  كل

  
lnHDI  

  )**029/0( 20/2  16/0  مستقيم
  )**041/0( 05/2  09/0  غيرمستقيم

  )**033/0( 15/2  25/0  كل

  
lnFDI  

  )***083/0( 76/1  20/0  مستقيم
  )***087/0( 71/1  10/0  غيرمستقيم

  )***085/0( 73/1  30/0  كل

  
UNE  

  )**020/0( -32/2  -22/0  مستقيم
  )**031/0( -17/2  -11/0  غيرمستقيم

  )**025/0( -25/2  -33/0  كل
 درصد.  5داري در سطح  درصد، ** معني 1داري در سطح  * معني

  درصد 10داري در سطح  *** معني
  هاي پژوهش يافتهمأخذ: 
)، اثرات مستقيم لگاريتم شـاخص  9بر اساس نتايج جدول (

دار  هاي هدف مثبـت و معنـي   كارآفريني بر رشد اقتصادي استان
بوده، همچنـين اثـرات غيرمسـتقيم آن بـر رشـد اقتصـادي در       

هاي كشور مثبت بوده كه مطابق با نتـايج ارائـه شـده در     استان
 كارآفرينـان  باشد و بيانگر اين مطلـب اسـت كـه    ) مي8جدول (

هـاي   اقتصادي استانبر رشد  گوناگوني مثبت تأثيرات وانندت مي
 ميسـر  در صورتي اين مهم تنها بگذارند. هدف و مجاور بر جاي

اسـتاني و   سطح لازم جهت كارآفريني در بسترهاي كه ودش مي
 از نظـر كـارآفريني،   اينكـه  بـه  توجه با اي فراهم شود و منطقه

 پـس هـر   دارد، وجـود  هـاي كشـور   بين استان اي عمده شكاف

وانـد  ت مـي  كـارآفرين بيانجامـد   به تقويـت سيسـتم   كه سياستي
 ـ مي بنابراين، شود. مطلوب قلمداد گذاري سياست  دريافـت  وانت

 هـاي كشـور مخصوصـاً    تمـامي اسـتان   كارآفريني در هرچه كه
 رشـد  باشـد،  بيشـتر  هاي كمتـر توسـعه يافتـه و مـرزي     استان

 دولـت  در واقـع  بود. خواهد ها نيز بيشتر آن استان در اقتصادي

بخـش   بيشتر تقويت انساني، روي سرمايه گذاري سرمايه با بايد
 را بـه  بيشـتري  فضـاي  گذاري خود، سرمايه كاهش خصوصي،

 بـه حـداقل   را خـود  مصـرفي  مخـارج  و خصوصي بدهد بخش

برســاند تــا شــاهد هرچــه بيشــتر كــارآفريني در ســطح تمــامي 
 لگاريتم سرمايه انسـاني اثرات مستقيم . باشيمهاي كشور  استان

بـوده و همچنـين    دار و معنـي ها مثبـت   استان تصاديرشد اقبر 
 مثبـت  هاي مجاور رشد اقتصادي استاناثرات غيرمستقيم آن بر 

باشـد و   ) مـي 8در جـدول (  بوده كه مطابق با نتايج ارائـه شـده  
كـه مهـارت و دانـش انسـاني يكـي از       بيانگر اين مطلب اسـت 

وري و افزايش كيفيت توليدات  فاكتورهاي مؤثر در افزايش بهره
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باشد. لذا با افزايش و بهبود شاخص توسـعه انسـاني،    داخلي مي
بـردن سطح مهـارت و تخصـص نيـروي كـار و      بـالامنجر به 

هــاي آن،   آن و همچنــين افــزايش قابليــت    كارآمد كــردن 
كيفيت توليدات شده و كارايي استفاده از سـرمايه   موجب ارتقاي

و سبب افزايش حجـم توليـدات داخلـي بـا      هرا بالا برد فيزيكي
تكنولوژي بالا و ارزش افزوده بالا خواهد شد كه سبب كـاهش  

هاي مجاور و در نتيجه منجر به شكوفايي  نرخ بيكاري در استان
شـد  هـاي كـلان اقتصـادي از جملـه ر     و بهبود عملكرد شاخص
اثرات هاي كشور خواهد شد. در ادامه،  اقتصادي در تمامي استان

 گذاري مسـتقيم خـارجي   لگاريتم جريان ورودي سرمايهمستقيم 
دار بـوده و همچنـين    و معنـي ها مثبـت   استان رشد اقتصاديبر 

 مثبـت  هاي مجاور رشد اقتصادي استان اثرات غيرمستقيم آن بر
باشـد و   ) مـي 8در جـدول ( نتايج ارائـه شـده    بوده كه مطابق با
ارتبـاط بـا دنيـاي خـارج و      كـه اهميـت   است بيانگر اين مطلب

افزايش درجه باز بودن تجاري و بهبـود روابـط سياسـي جهـت     
گذاري مستقيم خارجي  جذب هرچه بيشتر جريان ورودي سرمايه

مسـتقيم   هـاي  گـذاري  سـرمايه  تمركـز  و هـا  و افزايش نابرابري
تمـامي   در FDI شگسـتر  و عـدم  خـاص  منـاطق  در خـارجي 
نسبي، موجب سرريز جريـان   هاي مزيت بر حسب كشور مناطق

در مناطق كمتـر توسـعه    گذاري مستقيم خارجي ورودي سرمايه
 بهبـود  بـا نيـل بـه    فقير و مرزي هاي استان مخصوصاً و يافته

از جمله افزايش اشتغال و  اقتصادي كلان هاي شاخص عملكرد
اثـرات مسـتقيم   در نهايت،  گردد. ميافزايش نرخ رشد اقتصادي 

دار بـوده و   و معنيها منفي  رشد اقتصادي استانبر  نرخ بيكاري
هـاي   رشـد اقتصـادي اسـتان   آن بر  غيرمستقيم همچنين اثرات

كه مطـابق بـا نتـايج ارائـه شـده در       بودهو معنادار  منفي مجاور
افـزايش  بـا   كـه  اين مطلـب اسـت   بيانگر باشد و ) مي8جدول (
و  نيـروي انسـاني   در گذاري سرمايه عوامل توليد، ارتقاي كارايي

هايي كـه از مزيـت نسـبي     بخش در توليد سرمايه فيزيكي، رشد
شدن ارتباط ميان كارگر و كارفرمـا، رقـابتي    برخوردارند، شفاف
حذف انحراف قيمت عوامل توليد از جمله كـار   شدن بازار كار و

نتيجه افزايش رشد كاهش نرخ بيكاري و در  منجر به و سرمايه
هـاي   اقتصادي و سرريز عوايد اقتصادي و اجتماعي آن بر استان

 گردد. هدف و مجاور كشور مي

  
  هابندي و پيشنهاد جمع -5

يكــي از عوامــل مهــم تعيــين كننــده در جهــت افــزايش رشــد 
رو،  باشد. از اين اقتصادي كشورها و مناطق خاص، كارآفريني مي

هاي خـارجي و داخلـي    با توجه به اهميت موضوع فوق، پژوهش

به بررسي تأثير كارآفريني بر رشد اقتصادي در دامنه ملـي و يـا   
تحقيقــي در انــد و در مطالعــات داخلــي  بــين كشــوري پرداختــه

در حالت بين استاني انجام نشده  كارآفرينياثر  بررسي خصوص
است، از اين رو، مطالعه حاضر به بررسـي تـأثير كـارآفريني بـر     

ــة   ــادي در دامن ــد اقتص ــا روش    رش ــران ب ــور اي ــتاني كش اس
پـردازد.   مـي  1392-1399اقتصادسنجي فضايي طي بازه زماني 

ابستگي با عنايـت  هاي تشخيص و نتايج تحقيق بر اساس آزمون
به الگوي دوربين فضايي نشان داد كه اولآ، شاخص كـارآفريني  

هـاي هـدف    داري بر رشد اقتصادي اسـتان  اثرات مثبت و معني
هـاي سـاير    دارد (اثرات مستقيم) و اين نتيجه موافـق بـا يافتـه   

و  )2022)، وانـگ ( 2022ها از جمله گومز و همكاران ( پژوهش
باشـد، ثانيـا، شـاخص     ) مـي 1401محمدي خياره و همكـاران ( 

هـاي   كارآفريني اثرات مثبت و معنادار بر رشد اقتصـادي اسـتان  
مجاور دارد (اثرات سرريز). از سـاير نتـايج تحقيـق، متغيرهـاي     

گذاري مستقيم خـارجي   سرمايه انساني و جريان ورودي سرمايه
هـاي هـدف و    داري بر رشد اقتصادي اسـتان  تأثير مثبت و معني

كه، نرخ بيكـاري داراي تـأثير    د مطالعه دارند در حاليمجاور مور
 هاي همسايه دارند. داري بر رشد اقتصادي استان منفي و معني

سياسـتي   هايبنابراين با توجه بـه نتـايج تحقيـق پيشـنهاد    
  باشد: صورت زير مي به
هـاي اقتصـادي بـا كشـورهاي همسـايه و       افزايش همكاري-1

كشورها و سرريز عوايد ناشي از انتقال تجارب با كارآفرينان اين 
  هاي مرزي.  ها بر استان اين همكاري

هاي مرزي و كمتر توسـعه   ترين مشكلات استان يكي از مهم-2
هاي حمل و نقل است. كيفيت پـايين   يافته، ضعف در زيرساخت

توسـعه يافتـه موجـب     مرزي و كمتر هان حمل و نقل در استان
مناطق افزايش يابـد و لـذا   شود كه هزينه كارآفرينان در اين  مي

را از ايـن منـاطق كـاهش دهـد و همچنـين       ميل به كارآفريني
 رو روبـه سرريز منابع مالي و تكنولوژي به اين مناطق را با مـانع  

  سازد. 
نكته مؤثر ديگر در اين راستا، مساله توزيع بودجه استاني -3

توسعه يافته نيازمنـد ايـن اسـت كـه      است. توسعه مناطق كمتر
هـاي توسـعه يافتـه     اي اين مناطق نسبت به استان ودجهسهم ب

هـاي مختلـف از    افزايش يابد. چرا كه بـدون ايجـاد زيرسـاخت   
جمله، جاده، زيرساخت ارتباطات و اطلاعات، امكانات بهداشـتي  

گذاري، افزايش  توان انتظار سرريز سرمايه و آموزشي و غيره نمي
هـاي نوآورانـه    ليترشد اقتصادي، افزايش كارآفريني و ايجاد فعا
هـاي ثابـت بـراي     را به اين مناطق داشـت. زيـرا بحـث هزينـه    

كارآفرينان از اهميت ويژه اي برخوردار است. لذا افزايش سـهم  
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ــه ــتان بودج ــي  اي اس ــذكور م ــاي م ــب   ه ــب ترغي ــد موج توان
گذاران و كارآفرينان با توجه به مزيت نسبي آن منـاطق   سرمايه
  گردد.
هـا   استاي محلي نمودن دولـت هايي در ر اجراي سياست-4

هاي دولت  هاي محلي، كاهش هزينه كه منجر به افزايش قدرت
 هاي مركزي، ساماندهي سيستم ماليات ستاني، واريز به صندوق

هـاي محلـي، كاسـتن     محلي، سرريز منافع اين اثرات به اسـتان 
هـاي مختلـف    طرح اجرايهاي دولت مركزي در  ريخت و پاش

هـاي محلـي و    هـاي نسـبي دولـت    يـت عمراني، اسـتفاده از مز 
گذاري  هاي محلي، سرمايه هاي متنوع در دولت گسترش فعاليت

 هاي محلـي  هاي مختلف در دولت ز فعاليتا مجدد عوايد حاصل
  شود  و ... مي

  
  منابع:

شـك، محمدرضـا؛ برقـي اسـكوئي،      اسدزاده، احمد؛ سلماني بي
ــهلا (  ــازي، ش ــدي و ني ــأثير  "). 1398محمدمه ــي ت بررس

كارآفريني بر رشد اقتصـادي (مطالعـه مـوردي كشـورهاي     
. پايـان نامـه كارشناسـي ارشـد، گـروه      "منتخب خاورميانه)

  علوم اقتصادي، دانشكده اقتصاد و مديريت، دانشگاه تبريز. 
 شناسـي،  روش"). 1382( علـي  عسـگري،  و االله متنع اكبري،

 پژوهشـي  مجلـه  ."فضـايي  اقتصادسـنجي  كاربرد و نظريه
  .93-122 ،2 و 1 شماره ،12 دوره ،اصفهان دانشگاه

 گيري اندازه چگونگي و فضا مفهوم"). 1384( االله نعمت اكبري،
 اقتصـادي  تحقيقـات  فصـلنامه . "اي منطقه مطالعات در آن

  .39-68 ،23شماره ، 7دوره  ،ايران
 محمدحسن ،قزوينيان و محمدحسن خيرآور،؛ محمدباقر بهشتي،

 در بيكـاري  و كارآفريني بين علّي رابطه بررسي"). 1390(

، شـماره  11، دوره وري مديريت بهره. "ايران صنعت بخش
3 ،183-157.  

عوامـل مـؤثر بـر    "). 1396رزي، داود و سيف، اله مراد ( حميدي
هـاي كشـور، رهيافـت     شاخص شدت مصرف انرژي استان

فصلنامه مطالعات اقتصاد . "هاي تابلويي پوياي فضايي داده
  .61-103، 53، شماره 13، دوره انرژي

 ســيما زاده، صــفي و وحيــد پســيان، پــي نيــك ســياوش؛ جــاني،
 اشــتغال بــر گردشــگري صــنعت تــأثير بررســي"). 1399(

. "تابلويي فضايي اقتصادسنجي رويكرد با كشور هاي استان
، 93، شـماره  28دوره  ،اقتصـادي  هاي سياست و ها پژوهش

266-233.  
 ديس ـ ،يرزم ـ ؛محمدطاهر ،يشادمهر ياحمد ؛سلمان ا،ين ستوده

 اثـر  يبررس"). 1399( محمد ديس، فرد يميفهو محمدجواد 
 بـا  راني ـا در ياجتمـاع  رفاه و يانرژ مصرف بر سبز اتيمال

 يايــپو ريپــذ محاســبه يعمــوم تعــادل يالگــو از اســتفاده
ــلنامه. ")RDCGE( يبازگشـــت  پژوهشـــي علمـــي فصـ
 ،40 شـماره  ،10 دوره ،اقتصادي توسعه و رشد هاي پژوهش

34-15.  
). 1393(، بهـروز  جعفرزاده، اكبر و زاده حسن ، كيومرث؛شهبازي

بررســي تــأثير كــارآفريني و نــوآوري بــر رشــد اقتصــادي "
، دوره نوآوري و ارزش آفريني. ")هايي تابلويي (رهيافت داده

  .43-56، 5، شماره 2
تأثير كارآفريني بر رشد اقتصـادي  "). 1400(، حامد عباسي نامي 

هاي كاربردي  فصلنامه علمي نظريه ."كشورهاي منطقه منا
   .215-240 ،1اره ، شم8، دوره اقتصاد

). 1400( فيـروز ، فلاحـي و  رضا، پور ليلا؛ رنج، غلامي حيدرياني
هاي تجـاري   هاي سهام و چرخه بررسي ارتباط بين چرخه"

 فصـلنامه . "هـاي سـرريز   در اقتصاد ايران؛ رويكرد شـاخص 
 ، دورهاقتصـادي  توسعه و رشد هاي پژوهش پژوهشي علمي

  .109-130، 42 شماره ،11
فيضي، مهدي؛ احمدي شادمهري، محمدطاهر و ظريف هنـرور،  

هاي آن  كارآفريني مولد و غيرمولد و دلالت"). 1400علي (
. رساله دكتري، گروه اقتصـاد، دانشـكده   "بر رشد اقتصادي

  علوم اداري و اقتصادي، دانشگاه فردوسي مشهد. 
 ، محسـن نظـري فارسـاني  ، محمـد و  عليزاده، معصومه؛ مطلبي
بررسي رابطه متقابل بـين كـارآفريني در بخـش    "). 1398(

صنعت، رشد اقتصـادي و اشـتغال در ايـران بـا اسـتفاده از      
هـاي   فصلنامه علمي نظريـه . "SVAR و  SURالگوهاي

  .215-240، 3، شماره 6، دوره كاربردي اقتصاد
 ، شـهرام كمـانگر ، سـمانه و  زاده گلـدي  خـان  ، پرويز؛محمدزاده

تأثير نوآوري و كارآفريني بر رشد اقتصادي: يك "). 1399(
، دوره هاي اقتصـادي ايـران   پژوهش ."مطالعه بين كشوري

  .121-148، 82، شماره 25
بررسي آثـار  "). 1399( ، عليرضاثاني حيدري، حسين و محمدي

متقابل كارآفريني و رشـد اقتصـادي بـا تأكيـد بـر كيفيـت       
كـاربرد الگـوي   : OPECو  OECDنهادي در كشورهاي 

اقتصـاد و توسـعه    ."هاي تركيبي معادلات همزمان در داده
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  .49-82، 19، شماره 27، دوره اي منطقه
دزاده، محم ـ و عبـاس  معمـارنژاد،  ؛تقـي  ترابـي،  ؛مهديه مودتي،

 غيررسـمي،  و رسـمي  نهـادي  عوامـل "). 1397( محمـود 

 گشـتاور  روش بـه  اقتصـادي  رشد و گرا فرصت كارآفريني
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