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  :چكيده
اين پژوهش به بررسي اثـر كـارآفريني بـر رشـد اقتصـادي در كشـورهاي       

پژوهش كاربردي است . پردازد مي 2008هاي سال  منتخب، با استفاده از داده

كه . شود اسنادي انجام مي-ايو گردآوري اطلاعات از طريق روش كتابخانه

متغيـر كـارآفريني در كنـار ديگـر     با استفاده از مدل رشد درونـزاي رومـر،   

گيري كارآفريني  براي اندازه. شود متغيرهاي مهم مؤثر بر رشد، وارد مدل مي

 بـان جهـاني   سازمان ديـده «هاي  از سه شاخص مختلف، از جمله شاخص

نتايج حاصل از برآورد مدل به روش حداقل . استفاده شده است» كارآفريني

مقطعـي در هـر سـه شـاخص، مؤيـد       هاي داده  مربعات معمولي براي دسته

هـاي تحقيـق را    يكديگر است كه اين امر دقت و اسـتحكام نتـايج و يافتـه   

دار كارآفريني بر رشـد   هاي تحقيق حاكي از اثر معني يافته. نمايد تقويت مي

البته ميزان و نوع تأثير به سطح درآمد سرانه كشورها بستگي . اقتصادي است

اي با درآمد سرانه بالا، اثر كارآفريني بـر  بدين صورت كه در كشوره. دارد

بر  .درآمد و فقير اين اثر منفي است رشد اقتصادي مثبت و در كشورهاي كم

خصـوص بـر    يافته به كارآفريني در كشورهاي توسعه ،اساس نتايج پژوهش

اساس جنبه نوآوري آن بايد مورد تأكيد قرار گرفته و در كشورهاي در حال 

ها براي افزايش مشـاركت در   هاي تشويقي دولت ياستتوسعه نيز نياز به س
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Abstract: 

This study examines the impact of entrepreneurship on 

economic growth in selected countries, using data from 

the 2008 addresses. The study is applicational and 

gathering of data is doing through attributive style. 
Using the Romer endogenous growth model, variables 

that influence the growth of entrepreneurship, along 

with other important variables entered into the model. 

Three different indicators to measure entrepreneurship, 

including Global Entrepreneurship Monitors indexes are 

used. The results of the model estimated by Ordinary 

Least Squares support each other for sectional data in all 

three indexes, that this is will strengthen consistency 

and accuracy of results and findings. Findings suggest 

significant effects of entrepreneurship on economic 

growth. Of course, the amount and type of impact 
depends on the level of countries’s per capita income. 

So that in countries with high per capita income, 

entrepreneurship has positive effects on economic 

growth and entrepreneurship in low income and poor 

countries has a negative effect. 

According to the research’s results, entrepreneurship 

should be emphasized especially on the basis of  

innovation in the developed countries and is felt the 

need for government incentive policies to increase their 

participation in the economy in the form of 

entrepreneurship in developing countries also.  
 
Keywords: Entrepreneurship, Innovation, Economic 
Growth, Endogenous Growth Models, Econometric 
Models. 
JEL: L26, O31, O49. 
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  مقدمه

. ناپذير همه جوامع بشري اسـت  رآفريني از منابع مهم و پايانكا

از يكسو ارزان و . گردد ها برمي منبعي كه به توان خلاقيت انسان

 جملـه  از. ناپـذير اسـت   از سوي ديگر بسيار ارزشمند و پايـان 

 رشـد  و تغالاش ـ اثرات كـارآفريني در اقتصـاد كشـورها ايجـاد    

ژوهشگران قـرار داشـته    اقتصادي است كه همواره مورد توجه پ

ــت ــي( اس ــاددانان و  . )41ص : 1390، مطيع ــياري از اقتص بس

اند كه كـارآفريني بـر رشـد توليـد      مداران بر اين عقيده سياست

كـري و توريـك،   (اثـر مثبـت دارد   ) GDP( 1ناخالص داخلـي 

  .2)438ص: 2003

اقتصادي، رشد اقتصادي در نتيجـه  هاي  بطور كلي در نظريه

طيف وسيعي از عوامل اقتصادي، اجتماعي و سياسي از جملـه  

  :شود موارد زير ايجاد مي

  .انباشت سرمايه فيزيكي و انساني -1

گذاري مؤسسات خصوصي و دولتـي و   تعامل ميان سرمايه  -2

  .اقتصاد خارجي

ــده  -3 ــش تكنولوژيــك   اتخــاذ اي ــد و انباشــت دان هــاي جدي

  .3)2ص: 2005كينو، كو(

شومپيتر با وارد كردن بحث نوآوري در علم اقتصـاد، جـزء   

اولين كساني بـود كـه بـه بررسـي نقـش تكنولـوژي در رشـد        

نوآوري بر كـارائي،   اتچارچوب نظري اثر. اقتصادي پرداخت

، 4زاي سولو وري و رشد اقتصادي بر پايه تئوري رشد درون بهره

 دونوآوري خـود شـامل   . توسعه يافت 7و لوكاس 6، رومر 5ارو

تحقيق به توليد اطلاعات و توسعه . تحقيق و توسعه: عمل است

به اسـتفاده از اطلاعـات بدسـت آمـده بـراي ايجـاد كالاهـا و        

توليد كالاها و محصـولات جديـد   . گويند محصولات جديد مي

نيـز نيـاز بـه بنگـاه نـوآور دارد تـا تركيبـي از        ) سـازي  تجاري(

به همراه تكنولوژي بكار گيرد و اين دانش عمـومي   ها را دارايي

                                                   
1. Gross Domestic Product 
2. Caree  & Thurik (2003) 
3. Kokkinou (2005) 
4. Solow 
5. Arrow 
6. Romer 
7. Locus 

 .را به كالا تبديل كرده و ايجاد مزيت رقابتي كنـد ) تكنولوژي(

هاي موجود  يندي است كه از فرصتادر اين ميان كارآفريني فر

هايي كه از طريق نوآوري ايجـاد شـده، بـه     در محيط يا فرصت

بـه ايـن   ). 7ص: همان(كند  برداري مي منظور ايجاد ارزش بهره

تواننـد بـه عنـوان     هاي كارآفريني و نوآوري مـي  ترتيب فعاليت

بـر  . وري ديده شـوند  عوامل كليدي ارتقاء رشد و افزايش بهره

پـذيري حاصـل    اساس اين ديدگاه، موفقيت اقتصادي و رقابـت 

تركيب محيط مساعد كارآفريني، رفتار نوآورانه و ايجاد تركيب 

اقتصادي  تبديل به موتور رشد جديدي از عوامل توليد است كه

 .شوند مي

نظران بر نقش كارآفريني در توسعه اقتصادي  امروزه صاحب

بـر اسـاس مطالعـاتي كـه آدرچ و     . نظر دارند  و اجتماعي اتفاق

هـاي كوچـك در    اند، حضور بنگـاه  انجام داده) 2001( 8توريك

صنايع توليدي كشورهاي ثروتمند اروپا به رشد اقتصادي كمك 

هـا بـر رشـد اقتصـادي در      حاليكه تـأثير ايـن بنگـاه    كند، در مي

دليـل  . سرانه كمتر چندان ملموس نيسـت  GDPكشورهايي با 

 ـ  ب اهميت اين موضوع آن است كه كشورهايي مانند ايـران اغل

تري قرار دارنـد، پـس بررسـي نقـش      در سطوح درآمدي پايين

از . اي دارد كارآفريني در عملكرد اقتصادي كشور، اهميت ويـژه 

هاي كوچك در كشور  سويي با توجه به اينكه بخش اعظم بنگاه

اند، بررسي نقـش آنهـا در    هاي كارآفرين تشكيل داده ما را بنگاه

هـا،   دسـته از بنگـاه   رشد اقتصادي كشور و تبيين اهميـت ايـن  

مـداران را بـه ارائـه راهكارهـاي مفيـد       تواند توجه سياسـت  مي

  .هاي كارآفريني در كشور جلب نمايد توسعه فعاليت

  

  مطالعات داخلي

نشان داد كه انگيزه پيشرفت و تمايل ) 1380(مطالعه عابدي  -1

پذيري در بين كارآفرينان صنايع كوچـك، متوسـط و    به ريسك

همچنـين  . داري با يكديگر متفـاوت اسـت   معنيبزرگ، به طور 

پذيري و ميزان اشتغال ايجاد شده توسط كارآفرينان  بين ريسك

                                                   
8. Audretsch & Thurik (2001) 
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  .داري وجود دارد رابطه معني

عـدم  : دهد كـه مـواردي چـون    نشان مي) 1383(چراغعلي  -2

دسترسي به منابع مالي و امكانات بنيـادين و مقـررات مناسـب    

 ـ حمايت ين نبـود فرهنـگ و روحيـه    كننده از كارآفرينان، همچن

هـاي   كارآفريني و عدم آشـنايي كارآفرينـان بـالقوه بـا مهـارت     

هـاي صـنعت و    مديريتي باعـث كـاهش كـارآفريني در بخـش    

  ).64ص :1389 دادگر و غلامزاده،(كشاورزي شده است 

  

  مطالعات خارجي

هـاي   بـا اسـتفاده از داده  ) 2005(كري و توريك  ،استل ون -1

در قالـب مـدلي بـا بكـار      )GEM( 1آفرينيبان جهاني كار ديده

بردن چندين متغير جايگزين رشد، اثرات كـارآفريني بـر رشـد    

اقتصادي را در بين كشورها بررسي كردند و براي كارآفريني از 

هـاي نسـبتا    نسبت كارآفرينان نوپا و مالكان تجـاري بنگـاه   نرخ

دهد كـه فعاليـت    نشان مي نتايج. استفاده كردند )TEA( 2جديد

اما اين اثر . دهد يكارآفريني، رشد اقتصادي را تحت تأثير قرار م

كـه كـارآفريني در    طوريه به سطح درآمد سرانه بستگي دارد، ب

دارد و براي  GDPكشورهاي در حال توسعه اثر منفي بر رشد 

بنـابراين، بـه نظـر    . كشورهاي توسعه يافته اثر آن مثبـت اسـت  

بـر رشـد اقتصـادي در يـك     رسد كه اثر فعاليت كارآفرينانه  مي

  . سرانه بستگي دارد GDPكشور معين، به سطح فعلي 

بنابراين ممكن است در كشورهاي نسـبتاً فقيـر كـارآفريني    

تـوان نتـايج زيـر را     مي. سرانه داشته باشد GDPاثري منفي بر 

  :بيان نمود

هاي بزرگ اندك است و اين امر  در اين كشورها تعداد بنگاه) 1

ياري از افـراد بـه كسـب و كـار مسـتقل      شـود بس ـ  موجب مـي 

اشـتغال در بخـش صـنعت     براي بپردازند، چرا كه هيچ شانسي

  .وجود ندارد

ــا  ) 2 ــن  كشــورها در مقايســه ب ســطح ســرمايه انســاني در اي

  .تر است كشورهاي نسبتاً ثروتمند، از متوسط هم پايين

                                                   
1. Global Entrepreneurship Monitor  
2. Total Entrepreneurial Activity 

3و همچنــين ونكــرز) 2001( آدرچ و توريــك) 3
و توريــك  

عات خود اظهـار داشـتند، حركـت اساسـي از     در مطال) 1999(

اقتصاد مديريت شده به سمت اقتصاد كارآفرينانه در كشورهاي 

در  )OECD(هاي اقتصادي  يافته عضو سازمان همكاري توسعه

شكل گرفته است كه منجـر بـه ايجـاد اثـرات      1980طول دهه 

متفاوت كارآفريني بر رشد اقتصادي در كشـورهاي ثروتمنـد و   

 رجحان شده مديريت اقتصاد مدل .زمان شده است فقير در طي

 منـابع  عنوان به را) غيرماهر( كار نيروي و سرمايه توليد عوامل

 كارآفرينانه اقتصاد مدل مقابل در. كند مي منعكس رقابتي مزيت

 ايـن  در بلكـه  كـرده،  ديكتـه  را دانـش  توليد عامل نفوذ تنها نه

 مكمـل،  اما متفاوت بسيار عامل يك توسط دانش عامل اقتصاد،

 بـا  كـه  اسـت  كارآفرينانـه  فعاليت عامل آن و كند مي ايفا نقش

  .است شده گنجانده مدل در دانش سرريزهاي از استفاده

  

 تئوري سرريز دانش كارآفريني

كند كه دانش به نتايج درونزايي در سـرريز   اين نظريه مطرح مي

دهـد تـا    ميگردد، و به كارآفرينان اين امكان را  دانش منجر مي

بر اساس . برداري كنند ها را شناسايي كرده و از آنها بهره فرصت

هـاي   سازي ايده اين تئوري افراد به دليل عدم توانايي در تجاري

و   ها و كسب هاي موجود، بنگاه ها و سازمان خود در بستر بنگاه

با اين ديدگاه سرريز دانش . كنند اندازي مي كارهاي جديد را راه 

هاي جديد  هاي موجود به بنگاه براي انتقال دانش از بنگاهكانالي 

  .4)29ص :2002 كلبچ،و  آدرچ(باشد  مي

  

  هاي اثرگذاري كارآفريني بر رشد اقتصادي كانال

آدرچ و توريك سه مسير براي اثرگـذاري كـارآفريني    به عقيده

  :بر رشد اقتصادي وجود دارد

  ايجاد سرريز دانش: كانال اول

كه اقتصاد به حالت پايدار دست  هاي نوين رشد، زماني در نظريه

                                                   
3. Wennekers 
4. Audretsch & Keilbach (2002) 
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يابد، رشد درآمد سرانه تنها از طريق رشد دانش ميسـر خواهـد   

هـاي توليـد كـاراتر و     بود و اين امر، منجر به ظهور تكنولـوژي 

بندي جديـد خـود از    رومر در فرمول. گردد وري بيشتر مي بهره

را مبناي رشد درونـزاي  ، انباشت و سرريز دانش )1986(رشد 

وي در درجـه اول دانـش را بـه عنـوان     . دانـد  يك اقتصـاد مـي  

سرريزي از سطح انباشت سرمايه، و سپس سرريزي از انباشت 

  .داند دانش مي

 افزايش رقابت: كانال دوم

ها نه تنها موجب افزايش رقابـت در اتخـاذ    افزايش تعداد بنگاه

هـا، سـبب    ر بين بنگاهشود، بلكه رقابت بيشت هاي جديد مي ايده

شـود؛ كـه در زمينـه توليـد      هاي جديدي مي تسهيل ورود بنگاه

  .محصول خاص جديدي، تخصص دارند

را افـزايش   وري كارآفرينان از طريق افزايش رقابـت، بهـره  

هاي محصولات و خـدمات    آنها از طريق معرفي گونه. دهند مي

يجه، انتخاب در نت. دهند موجود در بازار، دانش ما را افزايش مي

يند، افر اين در. شود هاي بازار محصول ميسر مي بهترين تركيب

  .كنند سرريزهاي دانش نقش مهمي را بازي مي

  ارائه تنوع و نوآوري: كانال سوم

، مفهـوم كـارآفريني را   )1911(شومپيتر در مطالعات اوليه خود 

، به عنـوان نقـش كليـدي در پيشـبرد توسـعه      يالب نوآورقدر 

هاي نوآورانه كارآفرينـان بـا ايجـاد     فعاليت. وارد كرداقتصادي، 

اختلالات ثابت به يك سيستم اقتصادي در حال تعادل و ايجاد 

ها براي منافع اقتصادي، روند تخريب خلاق را به جلـو   فرصت

هـاي   در تنظيم تعادل، نوآوري .1)83ص:1942شومپيتر،(برد  مي

يستم اقتصـادي  ديگري ايجاد شده و كارآفرينان بيشتري وارد س

كنـد،   بينـي مـي   به اين ترتيب، نظريـه شـومپيتر پـيش   . شوند مي

مـي  افزايش تعداد كارآفرينان منجر به افزايش رشـد اقتصـادي   

مطــابق نظريــه شــومپيتر، در جريــان پيشــرفت ادبيــات  . شــود

اقتصادي تجربي، نوآوري به عنوان يـك منبـع رشـد اقتصـادي     

  .شناخته شده است

                                                   
1. Schumpeter (1942) 

و تعريـف كريزنـر از   ) 2003(دسون بر اساس ديدگاه ديوي

كارآفريني؛ هر فعاليت اقتصادي جديد در بازار، يـك نمونـه از   

به اين ترتيب، كارآفريني نه تنهـا بـا ورود بـه    . كارآفريني است

هاي جديد تجلي يافته، بلكه توسط ورود نوآورانـه و   بازار بنگاه

انـداز،   ماز اين چش. ها به بازار، نيز بيان شده است تقليدي بنگاه

. هــاي تكنولــوژيكي يــك شــكل از كــارآفريني اســت نــوآوري

سـازند، در   هايي كه نوآوري را به رشد مربوط مي بنابراين، مدل

واقع به يك جنبه خـاص از كـارآفريني، يعنـي ورود نوآورانـه     

   .2)336ص: 2005كم وونگ و ديگران، ( ها، اشاره دارند بنگاه

ديگــري از مفهــوم كنــد تــا جنبــه  مطالعــه حاضــر كمــك مــي

هاي جديد و ايجاد كسب و كار جديـد،   كارآفريني، ورود بنگاه

  .را نيز به عنوان يك عامل رشد، مطرح نمايد

با توجه به اينكه، امكان دسترسي به آمار فعاليت كارآفريني 

هاي اخير  بان جهاني كارآفريني در سالاز طريق محاسبات ديده

كـارآفريني بـه عنـوان سـرريز     فراهم شده است، نقش فعاليـت  

 بـه  اتكـا  دانش در رشـد اقتصـادي كشـورهاي منتخـب را، بـا     

بـراي ايـن   . دهد زا، مورد بررسي قرار مي درون رشد هاي نظريه

هـاي نـوآوري و كـارآفريني نوپـا و تمـامي       منظور از شـاخص 

 نيز در كنار شاخص )نوپا و تثبيت شده(هاي كارآفريني  فعاليت

مطالعات پيشين، براي متغير كارآفريني در  هاي استفاده شده در

  .كنيممدل استفاده مي

 :كند هدف عمده را دنبال ميدو اين تحقيق 

معيار . تبيين اهميت فعاليت كارآفريني در عملكرد اقتصادي -1

  .شود عملكرد اقتصادي، رشد اقتصادي كشور در نظر گرفته مي

كشــورهاي تبيــين اهميــت كــارآفريني در رشــد اقتصــادي  -2

مختلف از جملـه ايـران و ارائـه راهكارهـايي بـراي گسـترش       

  فعاليت كارآفريني در كشور

 

  روش شناسي

اين تحقيق كاربردي است و گردآوري اطلاعات از طريق روش 

بـان جهـاني    هاي ديـده  داده. شود مياسنادي انجام  -ايكتابخانه

                                                   
2. Kam Wong  et al. (2005) 
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ان به محدود به چند سال اخير است و با پيوستن اير 1كارآفريني

، تعداد كشورهاي عضو اين سـازمان  2007اين سازمان در سال 

بنابراين با توجـه بـه اينكـه آمـار در     . كشور رسيده است 43به 

هاي فعاليت كارآفريني در ارتبـاط   دسترس در رابطه با شاخص

هـاي  با كشورمان محدود است، براي بـرآورد و تحليـل از داده  

هـا از گزارشـات   يـن داده ا. كنيم استفاده مي 2008مقطعي سال 

بـان جهـاني كـارآفريني در سـطح      اي كـه سـازمان ديـده   سالانه

  .كند، گردآوري شده استكشورهاي عضو منتشر مي

مدل استفاده شده براي آزمون فرضيه، بر اساس تابع توليـد  

رومـر  . داگلاس با بازگشت ثابت نسبت به مقياس اسـت -كاب

د اقتصادي، از طريق اساساً نقش دانش را در رش 1986در سال 

هـاي وي،  بر مبنـاي تحليـل  . فاكتور تحقيق و توسعه، وارد كرد

آوري توليد را بهبـود بخشـيده و    هاي جديد و نوآوري، فن ايده

ها، سطح توليد بيشتري  شود با ميزان مشخصي از نهاده سبب مي

هاي تحقيق و توسـعه   كند كه فعاليت فرض مي او. حاصل شود

بهبـود موجـودي دانـش عمـومي     بـه   بخش خصوصـي منجـر  

  .2)15ص:1994رومر،( گردد مي

مطابق نظريه سرريز دانـش كـارآفريني، كـارآفريني نتيجـه     

يند تحقيق و توسعه بوده و سرريز دانش ايجـاد شـده از آن   افر

شود و در واقع به دانش ايجاد شده، شـكل تجـاري    حاصل مي

علت همچنين مطابق تئوري شومپيتر، كارآفريني يك . بخشد مي

. گردد نوآوري بوده و نوآوري در نتيجه فعاليت بنگاه پديدار مي

ما در اين مطالعه، يك بار ايجاد كسب وكار و بار ديگر نوآوري 

اي از كـارآفريني وارد مـدل    هاي جداگانـه  را به عنوان شاخص

كنيم و نقش ايـن عامـل را، كـه برگرفتـه از      رومر مي رشد پايه

باشد، در رشد تبيين  وري مي بهره عامل تحقيق و توسعه مؤثر بر

  .نماييم مي

با وارد كردن متغيرهاي مهم مؤثر بر رشد، سعي در ايجاد مدلي 

دهندگي بالايي برخوردار بوده و هم  شد تا هم از قدرت توضيح

نهايتاً ، مدل رشـدي كـه بـه    . گوياي مدل رشد پايه رومر باشد

                                                   
1. Global Entrepreneurship Monitor (GEM) 
2.  Romer (1994) 

  :پردازيم به صورت زير خواهد بود تخمين آن مي

 

Y :توليد ناخالص داخلي 

K : تشكيل سرمايه ناخالص(سرمايه فيزيكي(  

L : جمعيت فعال(نيروي كار(  

G:  مخارج مصرفي نهايي دولت(مخارج دولت(  

E : هاي كارآفرينانه نوپا و شـاخص   شاخص فعاليت(كارآفريني

 )هاي كارآفرينانه و نوآوري فناورانه تمامي فعاليت

Ypercapita :  تقسـيم توليـد ناخـالص    حاصـل  (درآمد سـرانه

  )داخلي بر جمعيت

H : اميد به زندگي در بدو تولد(سرمايه انساني( 

اثر كارآفريني بـر رشـد اقتصـادي    ( براي تحليل فرضيه اول

، از ســه شــاخص متفــاوت فعاليــت )مثبــت و مســتقيم اســت

كنيم و انتظار داريم، اثر كارآفريني بر رشد  كارآفريني استفاده مي

كنـد   براي تست فرضيه دوم كه بيان مي. اقتصادي مستقيم باشد

اثر فعاليت كارآفريني بر رشد اقتصادي به سطح درآمد كشورها 

اسـتفاده  ) يـا متغيـر ضـربي   (بستگي دارد، از روش اثر متقابـل  

ضـرب   نانهيت كارآفريشاخص فعالبه اين صورت كه، . كنيم مي

  .ميكن يدر درآمد سرانه را وارد مدل م

ــه رگرســيون روش ــراي تخمــين پارامترهــا و معادل هــاي  ب

ها؛ كه در اينجـا نيـز از    از جمله اين روش. مختلفي وجود دارد

در . شود، روش حداقل مربعـات معمـولي اسـت    آن استفاده مي

از  Eviews7افزار   اينجا نيز براي تخمين مدل با استفاده از نرم

گيريم، چرا كـه ايـن روش ويژگـي بهتـرين      اين روش بهره مي

يكي از مشكلات . تخمين زننده خطي بدون تورش را داراست

مرسوم مطالعات مقطعـي، وجـود واريـانس ناهمسـاني اجـزاء      

اخلال است؛ كه آن را از طريق آزمون وايت مورد بررسي قرار 

ز شـروط  عدم وجود همبستگي اجزا اخلال نيز يكي ا. دهيم مي

براي اطمينان از عدم وجود اين مشكل نيز . است OLSتخمين 

  .گيريم از آزمون دوربين واتسون اجزاء اخلال كمك مي
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  ها بحث و تحليل داده

در اين تحقيق، از سه معيار براي سـنجش كـارآفريني اسـتفاده    

شـاخص فعاليـت كـارآفريني نوپـا، شـاخص تمـامي       . كنيم مي

  .شاخص نوآوري هاي كارآفرينانه و فعاليت

در  ،هاي مـذكور  نتايج برآورد مدل ارائه شده بر اساس شاخص

  .اند ارائه شده 3تا  1جداول 

ضـريب متغيـر كـارآفريني     در هر سه بـرآورد ارائـه شـده،   

دليل اين امر، احتمالاً، . باشد دار است؛ اما علامت منفي مي معني

. به دليل انتخاب تركيب كشورها در نمونه مورد مطالعـه اسـت  

كه نـوع تأثيرپـذيري رشـد     شود؛ ديده ميدر مطالعات تجربي، 

يـافتگي   اقتصادي كشورها از فعاليت كارآفريني، به درجه توسعه

يافتـه   با توجه به اينكه، كشورهاي توسعه. ستگي داردكشورها ب

در اين مطالعه، در گروه كشورهاي با درآمد بـالا و كشـورهاي   

تـري   درحال توسعه در گروه كشورهاي با سـطح درآمـد پـايين   

قرار دارند، براي آزمون فـوق از سـطح درآمـد سـرانه اسـتفاده      

شـده در   شود، متغير ضـربي وارد  طور كه ديده مي همان. كرديم

دهد؛ كـه   اين نشان مي. دار بوده و علامت مثبت دارد مدل، معني

فريني بـر رشـد   رآسطح درآمد سرانه كشورها، در اثرگذاري كـا 

  . داري دارد اقتصادي، اثر مثبت و معني

ــر كــل فعاليــت كــارآفريني بــر رشــد   بــراي نشــان دادن اث

ــه كــارآفريني   مــي ،اقتصــادي تــوان از متغيــر وابســته نســبت ب

  .رانسيل كامل گرفتديف

كـل اثـر كـارآفريني بـر رشـد اقتصـادي بـه        ) 1( مطابق جدول

  :آيد صورت زير بدست مي

 
دهد كل اثر كارآفريني بر رشد اقتصـادي،   عبارت فوق نشان مي

بـه عبـارت ديگـر،    . به سطح درآمد سرانه كشورها بستگي دارد

براي مقاديري از درآمد سرانه؛ كه عبارت فـوق منفـي بدسـت    

اثر كارآفريني بر رشد،  منفي و بـراي مقـاديري از درآمـد     آيد،

بدست آيد، اثـر كـل فعاليـت بـر      فوق مثبت سرانه؛ كه عبارت

  .رشد مثبت خواهد بود

اگر عبارت فوق را برابر با صفر قرار دهيم، سطح درآمـدي  

آيد؛ كه در آن، اثر كل كارآفريني بر رشـد اقتصـادي    بدست مي

اي  د را درآمـد سـرانه آسـتانه   ايـن سـطح درآم ـ  . شـود  صفر مي

  .ناميم مي

 

 
دلار  20700اي، حـدودا برابـر    سطح درآمد سـرانه آسـتانه  

كشـور، در   19كشور انتخابي مـا، تنهـا    41از ميان . خواهد شد

ايـن نشـان   . انـد  دلار واقع شده 20700سطح درآمدي بالاتر از 

كشـور انتخـابي مـا، اثـر      41كشـور از   22دهد؛ كـه بـراي    مي

فريني بر رشد منفي است و اين امر سبب شده اثر فعاليـت  كارآ

كارآفريني، بدون احتساب سطح درآمـدي كشـورها بـر رشـد،     

 .منفي بدست آيد

در اين حالت، براي هر يك از سه شاخص مورد مطالعـه،   

دليـل ايـن   . آيد اي متفاوتي بدست مي سطح درآمد سرانه آستانه

ه براي كارآفريني هايي است ك تفاوت، اختلاف در نوع شاخص

مطـابق انتظـار، هنگـام اسـتفاده از شـاخص      . ايـم  در نظر گرفته

نوآوري، براي نشان دادن اثر كارآفريني بر رشد اقتصادي، مقدار 

. درآمد سرانه از دو حالـت ديگـر، بيشـتر بدسـت آمـده اسـت      

چراكه، براي ارتقاء سـطح كشـورها، از كـارآفريني بـه مرحلـه      

به سطح درآمد بالايي اسـت، و ايـن    بعدي، يعني نوآوري، نياز

بندي بانـك   تنها براي كشورهايي ميسر است؛ كه بر اساس طبقه

همچنـين،  . جهاني، در گروه كشورهاي با درآمد بالا قرار دارنـد 

 كـه  كارآفرينـاني  مـورد  براي اثرگذاري كارآفريني بر رشـد، در 

رسيده، نسـبت بـه كارآفرينـاني كـه      تثبيت مرحله به فعاليتشان

 انـد، سـطح   وز نوپا هستند و تازه دست به فعاليت جديد زدههن

بنابراين، سطح درآمدي كه بر اسـاس  . است لازم كمتري درآمد

بدست آمده اسـت، از سـطح درآمـدي كـه بـر       TEAشاخص 

اساس شاخص كـارآفريني تثبيـت شـده بدسـت آمـده، بيشـتر       

  .باشد مي

دهـد اثـر كـل     در هر صورت، اين سطح درآمدي نشان مـي 
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كارآفريني بر رشد، بـراي كشـورهايي كـه در سـطح درآمـدي      

بالاتر از آن قرار دارند، مثبت، و براي كشورهايي كـه در سـطح   

  . تر از آن قرار دارند، منفي است درآمدي پايين

ي قابـل تـوجهي وجـود     در هر سه برآورد ارائه شده، نكتـه 

نفـر  ها براي كارآفريني به صـورت   با توجه به اينكه، داده. دارد

رسد اثر كارآفريني بر رشـد اقتصـادي،    اند، به نظر مي وارد شده

اگر واحد تحليل را از نفر به هزار يـا ميليـون نفـر    . ناچيز باشد

در اين صورت، اثـر قابـل   . شود مي مرتفع ابهام تغيير دهيم، اين

 بـا  كشـورهايي  مـورد  در توجه كارآفريني بر رشد، بخصـوص 

مـثلاً در بـرآورد مـدل اول،    . شـود  بالا، ديده مي درآمدي سطح

) سـطح درآمـد متوسـط   (، در مورد كشور ايران 1مطابق جدول 

 1نفري جمعيت كارآفرينان، چيزي در حدود  100000افزايش 

بـا  . افزايـد  ميليارد دلاري كشور مـي  302ميليارد دلار به درآمد 

، چيـزي  2008توجه به اينكه جمعيت كارآفرينان ايران در سال 

ليون نفر بوده است، بنابراين عقلايـي اسـت كـه    مي 5در حدود 

  .هزار نفري را در نظر بگيريم 100افزايش 
  

  برآورد مدل بر اساس شاخص فعاليت كارآفريني نوپا -1

 
 

 1نتايج برآورد مدل ): 1(جدول

 t  p-valueآماره   مقدار  بضري  متغير

Log(K) 0.49 5.88 0.0000 

Log(L) 0.14 4.002 0.0003 

Log(G) 0.38 5.91 0.000 

TEA -58 × 10
-7 -3.19 0.0030 

TEA*Yc -.28 × 10
-11 1.92 0.0629 

H 0.0082 1.71 0.0960 

 
  محاسبات تحقيق: ماخذ

در تمــام  R2شــود،  طــور كــه در جــداول مشــاهده مــي همــان

برآوردها، نزديك به يك بدست آمده است، بنابراين، مدل ارائه 

  .دهندگي بالايي برخوردار است شده، از قدرت توضيح

عدم وجود خودهمبستگي يا خودهمبستگي سريالي بين اجـزاء  

خطي است و يكـي   كلاسيك مدل مهم فروض از يكي اخلال،

توان بـه وسـيله آن همبسـتگي سـريالي را      هايي كه مي از روش

ايـن آزمـون در   . واتسـون اسـت   -تشخيص داد، آزمون دوربين

مورد هر سه برآورد انجام شده و نتيجـه، عـدم خودهمبسـتگي    

وجود واريانس ناهمساني اجـزاء  . دهد اجزاء اخلال را نشان مي

شـود، از   قطعـي ديـده مـي   هـاي م  اخلال نيز، كه در اغلب مدل

  .شود ، مورد بررسي قرار گرفته و رد ميWhiteطريق آزمون 
  

هـاي   برآورد مدل بـر اسـاس شـاخص تمـامي فعاليـت      -2

  كارآفرينانه

 

 
 2نتايج برآورد مدل ): 2(جدول

 t  p-value آماره مقدار  ضريب  متغير

Log(K) 0.47 5.13 0.0000 

Log(L) 0.14 3.65 0.0009 

Log(G) 0.40 5.77 0.0000 

OEA -1.91 × 10
-11 -3.33 0.0021 

OEA * YC 1.89× 10
-15 2.65 0.012 

H 0.0083 1.68 0.10 

 
محاسبات تحقيق: ماخذ  

  برآورد مدل بر اساس شاخص نوآوري -3

 

 
 3نتايج برآورد مدل ): 3(جدول

 t  p-valueآماره مقدار  ضريب  متغير

Log(K) 0.51 5.98 0.0000 

Log(L) 0.13 3.91 0.0004 

Log(G) 0.37 5.84 0.0000 

PAT -1.19 × 10
-9 -3.10 0.0038 

PAT *YC 2.61 × 10
-14 3.17 0.0032 

H 0.01 2.12 0.04 

 
محاسبات تحقيق: ماخذ  
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  گيري نتيجه

دهـد؛ كـه    داري بسـيار بـالايي، نشـان مـي     نتايج در سطح معني

كارآفريني بر رشـد  اثر . كارآفريني در رشد اقتصادي مؤثر است

اقتصادي از دو عبارت تشكيل شده است، و بـه سـطح درآمـد    

علاوه بر ايـن، اثـر كـارآفريني بـر رشـد      . كشورها بستگي دارد

اقتصادي، بـا هـر سـه شـاخص بكـار رفتـه در تحليـل، بـراي         

كشورهاي نسبتاً فقير، منفي است، در حاليكه بـراي كشـورهاي   

 .نسبتاً ثروتمند، مثبت است

ينكه، كشورهاي فقيرتر بـراي رشـد اقتصادشـان، از    نتيجه ا

چه بسا دليل اين امـر، عـدم   . اند بهره بوده فعاليت كارآفريني بي

. هاي در حد كفايت بزرگ در اين كشورها باشد حضور شركت

يند حركت از اقتصـاد در حـال   اهاي بزرگ، در فر چرا كه بنگاه

آنهـا  . كنند ميرا ايفا  مهمي توسعه به اقتصاد توسعه يافته، نقش

هاي ناشي از مقياس قادرند، كالاهـايي   از طريق گسترش صرفه

بسياري از كارگران اين قابليت . با تكنولوژي متوسط توليد كنند

هاي بزرگ، بوسـيله آمـوزش در    را دارند؛ كه با فعاليت در بنگاه

هاي بزرگ   وري بيشتري داشته باشند و از شركت حين كار، بهره

 مجـاورت  شود تا در همچنين اين امكان فراهم مي. نيز بياموزند

ر رشد كنند، و در زماني كه ت هاي كوچك بزرگ، بنگاه هاي بنگاه

ر، منابع هاي كوچكت شوند، بنگاه ن منبعي ميهاي بزرگ برو بنگاه

در كشورهاي فقيرتر كه اين امكان . مورد نياز آنها را تأمين كنند

بـرداري از آنهـا    ههـاي زيـادي بـراي بهـر     فراهم نيست، فرصت

هاي كوچـك و كـارآفرين، بـراي     وجود ندارد و همچنين بنگاه

لازم،  مهـارت  كسـب  به برداري از كسب و كار خود، قادر بهره

  .نيستند

اثر منفي كـارآفريني بـر رشـد اقتصـادي را، در كشـورهاي      

در ايـن  . تـوان بـه شـكل ديگـري نيـز توضـيح داد       فقيرتر، مي

 كشـورهاي  در كارآفرينـان  بـا  يسـه مقا كشورها، كارآفرينـان در 

واقعيـت ايـن   . يافته، سطوح سرمايه انساني كمتري دارند توسعه

انسـاني   نيـروي  است كه، به دليل محدود بودن آموزش، كيفيت

اين امر سبب حضـور كارآفرينـان   . در اين كشورها پايين است

شـود؛ و بـه دليـل     اي بسياري در حرفـه مـورد نظـر مـي     حاشيه

آمــوزش در كــار، اثــر منفــي بــر اقتصــاد نداشــتن تخصــص و 

گذارند در حاليكه چه بسا همين افراد در صنعت قادر باشند،  مي

يافتـه و بـا    در مقابل، در كشـورهاي توسـعه  . مولدتر عمل كنند

هاي  تر را در بخش درآمد بالا، نرخ كارآفريني، كارآفرينان خلاق

  ).افزار هاي نرم براي نمونه شركت(كند  جديد منعكس مي

هاي اين پژوهش در راسـتاي نتـايج بدسـت آمـده در      يافته

هاي قبلي است، به اين معنا كه ميزان و نوع اثرگـذاري   پژوهش

ــه    ــه درج ــورها، ب ــد اقتصــادي كش ــر رش ــارآفريني ب ــل ك عام

علاوه بر اين، در ايـن پـژوهش   . يافتگي آنها بستگي دارد توسعه

ضـوع  هـاي متفـاوتي ايـن مو    سعي شد تا با استفاده از شاخص

  .افزايد ثابت شود؛ كه اين بر استحكام نتايج تحقيق مي
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